5 Sparkasse Gut fiir Menschen, Wirtschaft,
am Niederrhein Kultur und Zukunft.

Wir sind eine moderne Sparkasse mit einer Bilanzsumme von 4,17 Milliarden Euro, 23
Geschaftsstellen und aktuell 535 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. Unser Geschéftsgebiet
umfasst die Stadte Moers, Neukirchen-Vluyn, Rheinberg und Xanten sowie die Gemeinden
Alpen und Sonsbeck.

Flr unsere Abteilung Betriebswirtschaft suchen wir zum 1. Januar 2025 eine erfahrene
Fuhrungskraft als

Gruppenleiter/in Controlling (m/w/d) in Vollzeit oder Teilzeit

Deine Aufgaben:

* Du bist dem Abteilungsdirektor Betriebswirtschaft unterstellt und tibernimmst die
fachliche und personelle Fiihrung der Dir zugeordneten Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter.

* Dutrdgst die operative Verantwortung fir Risikosteuerungs- und
Uberwachungsprozesse sowie die Erstellung der Risikoberichte fiir den Vorstand
und den Verwaltungsrat unseres Hauses.

» Dartiber hinaus tibernimmst Du die operative Verantwortung fur die Rentabilitdts-
und Liquiditatssteuerung sowie die Prognose- und Planungsrechnung.

* Du nimmst die Leitung der Funktionen Risikocontrolling und Compliance gemaR
MaRisk stellvertretend wahr. In diesem Kontext setzt Du aufsichtsrechtliche
Anforderungen aktiv um und betreust interne und externe Priifungshandlungen.

Dein Profil:

» Du hast die Weiterbildung zum Sparkassen- oder Bankbetriebswirt oder ein
vergleichbares Studium erfolgreich abgeschlossen.

» |dealerweise hast Du dariiber hinaus auch den Studiengang zum Diplom-
Sparkassen- bzw. Bankbetriebswirt oder ein wirtschaftswissenschaftliches Studium
erfolgreich absolviert.

* Du hast praktische Erfahrung im Controlling und kennst die Methoden und Verfahren
des Controllings der Sparkassen-Finanzgruppe.

* Du hast Erfahrung in der Mitarbeiterfiihrung und tiberzeugst durch einen
motivierenden und zielorientierten Fiihrungsstil mit hoher sozialer Kompetenz.

= Zu Deinen Starken gehoren Entscheidungsbereitschaft und Durchsetzungsvermogen
sowie ein ausgeprdgtes Verantwortungsbewusstsein — gepaart mit
unternehmerischem Denken und Handeln.

* Du uberzeugst uns durch ein tiberdurchschnittliches Engagement, ein souverdnes
und kommunikationsstarkes Auftreten und eine teamorientierte Arbeitsweise.

Unser Angebot:



» Es erwarten Dich interessante und anspruchsvolle Aufgaben mit einem hohen Mal}
an Eigenverantwortung.

» Die Vergiitung entspricht den Anforderungen an die Position mit
leistungsorientierten Bestandteilen.

* Flexible Arbeitszeitregelungen und sehr gute Sozialleistungen sind fur uns
selbstverstandlich.

Bewerbungen von Frauen sind ausdriicklich erwiinscht. Sie werden bei gleicher
Qualifikation nach MaRgabe des Landesgleichstellungsgesetzes bei der Besetzung
bevorzugt beriicksichtigt.

Konnten wir Dein Interesse wecken? Dann freuen wir uns auf Deine Online-Bewerbung
Uber unser Karriereportal auf www.sparkasse-am-niederrhein.de bis zum
16. August 2024.

Fir personliche Auskiinfte steht Dir der Leiter der Abteilung Personal, Jirgen Renner,
unter der Telefonnummer 02841 206-2360 gerne zur Verfiigung.



