5 Sparkasse

Langen-Seligenstadt

Mehr als ein Job - Ihre Karriere bei der Sparkasse Langen-Seligenstadt

Mit unseren 650 qualifizierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern sowie einer Bilanzsumme von
3,6 Milliarden Euro engagieren wir uns fiir die Menschen und Unternehmen im Kreis Offenbach.
Als lokal verankertes Kreditinstitut zeigen wir uns verantwortlich fiir das Gemeinwohl und
unterstitzen kulturelle, sportliche und soziale Projekte in der Region, die das Rhein-Main-
Gebiet noch attraktiver machen.

Wir sehen Sie nicht nur als Mitarbeiterin oder Mitarbeiter, sondern auch als Kollegin oder
Kollegen, die/der ihr/sein Berufs- und Privatleben harmonisch miteinander verbinden mochte.
Was Sie dartiber hinaus noch von uns erwarten kdnnen, finden Sie auf der zweiten Seite.

Mit Menschen fiir Menschen gestalten Sie lhren Arbeitsalltag in unserer
Kreditabteilung an unserem Standort in Seligenstadt:

Betreuung, Entwicklung und Koordination bankfachlicher Grundsatzthemen im
Kreditgeschaft

Koordination interner Vertrags- und Rechtsfragen im Kreditgeschaft
Unterstiitzung des Vorstands bei der strategischen Ausrichtung im Kreditgeschaft
inkl. Abstimmung und Vorbereitung von Vorstandsentscheidungen

Sicherstellung des Informations- und Kommunikationsmanagement rund um das
Kreditgeschaft

Management Pfandbriefdeckungs-Pooling

Mitarbeit in bereichsiibergreifenden Themen

Einzelprojektmanagement inkl. Projektleitung mit Schwerpunkt Kreditgeschaft

Das sollten Sie mitbringen:

Moglichst Hochschulstudium bzw. eine vergleichbare Qualifikation

Interesse an der Lésung betriebswirtschaftlicher und rechtlicher Frage-
/Problemstellungen

Gute Ausdrucksfahigkeit in Wort und Schrift

Ausgeprdgte Belastbarkeit, Zielorientierung und Flexibilitat
Selbstandiges Arbeiten und Teamfdhigkeit

Hohes Urteils- und Entscheidungsfahigkeit

Kenntnisse im privaten und gewerblichen Kreditgeschaft
Vertiefte PC-Anwenderkenntnisse im MS-Office-Paket

Bewerben Sie sich unter www.sls-direkt.de/karriere oder klicken Sie hier!

Sie haben noch Fragen zu dieser Stelle? Unser Ansprechpartner Martin Heeg,
Telefon 06182 925-60226, Mail P-Entwicklung@sls-direkt.de beantwortet sie Ihnen gerne.


https://www.sls-direkt.de/de/home/karriere.html
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Und das konnen Sie von uns erwarten:
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Familienfreundliche Arbeitszeitmodelle in Voll- und Teilzeit
Bis zu 14 Monatsgehalter

Urlaubskauf

Zusatzliche Gratifikationen bei iiberdurchschnittlichen Leistungen
Ubernahme der Kosten von berufsbegleitenden Bachelor- und
Masterstudiengdngen sowie Fachwirt/in und Betriebswirt/in
Karriereberatung

Gleitzeit

30 Tage tariflichen Urlaubsanspruch

Weit iiberdurchschnittliche arbeitgeberfinanzierte Zusatzrente
Arbeitgeberfinanzierte private Unfallversicherung
Betriebliches Gesundheitsmanagement

Gesundheitstage

Massageangebot

Kostenfreie Getrinke am Arbeitsplatz

Betriebsfeste

Honorierung im betrieblichen Vorschlagswesen

Mobile Office

Hochstsatz an vermégenswirksamen Leistungen

Betriebssport

Vergiinstigungen bei Partnern und Unternehmen in der Region

Vergiinstigungen bei unseren Kooperationspartnern



