S Rhon-Rennsteig
Sparkasse

Stellenausschreibung

Gruppenleiter (m/w/d) Unternehmenskommunikation und Spezialauf-
gaben

Wir sind das groRte Kreditinstitut im Stidthiiringer Raum in einer landschaftlich reizvol-
len, kulturell interessanten, vielfdltigen und sportlichen Umgebung. Wir wissen, dass un-
ser Erfolg eng mit der Innovationskraft, dem Engagement und der Leidenschaft unserer
Mitarbeitenden verbunden ist. Deshalb hat fiir uns ein positives Arbeitsumfeld eine be-
sondere Bedeutung, in dem jeder Einzelne seine Starken entfalten und sich individuell
weiterentwickeln kann. Mehr als 300 Mitarbeitende wissen uns als attraktiven Arbeitge-
ber mit einem starken lokalen Bezug zu schatzen.

Sie wollen sich verandern und sich neuen Herausforderungen stellen? Sie sind interes-
siert an vielseitigen und anspruchsvollen Fiihrungsaufgaben bei einem hohen Mal} an Ei-
genverantwortung?

Wir suchen Sie im Rahmen der Neustrukturierung der Abteilung Vorstandsstab/ Personal
als

Gruppenleiter (m/w/d) Unternehmenskommunikation und Spezialaufgaben

lhre Vorteile:

* ein zukunftsorientierter Arbeitsplatz in einem modernen Arbeitsumfeld

* ein unbefristetes Arbeitsverhdltnis mit einer Wochenarbeitszeit von derzeit
39 h (Vollzeit), Teilzeit ist méglich

* 14 Monatsgehalter auf Basis des Tarifvertrags (TV6D-S) inkl. vermdgenswirksa-
men Leistungen, Altersvorsorge und betrieblicher Krankenversicherung sowie Ge-
sundheitsforderung

* 32 Urlaubstage, 24. und 31. Dezember als Bankfeiertage

* Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch eine flexible Arbeitszeitgestaltung in
einem Zeitfenster von 7:30 Uhr bis 19:30 Uhr inkl. der Moglichkeit zur Nutzung
mobiler Arbeit

+ die Moglichkeit zum Leasing eines Jobrads

lhre Aufgaben:

* Sieflhren die Gruppe Unternehmenskommunikation und Spezialaufgaben fach-
lich und disziplinarisch.

* Sie koordinieren ganzheitlich das Thema Digitalisierung.

* Sie setzen die hausindividuelle Strategie und das Zielbild zur Digitalisierung um.

* Sie begleiten und steuern Digitalisierungsprojekte in Zusammenarbeit mit inter-
nen und externen Partnern.

* Sie planen, koordinieren, steuern und begleiten betriebliche Veranderungspro-
zesse bei Schwerpunktthemen und halten diese nach.

+ Sie nehmen Représentationsaufgaben in der Offentlichkeit wahr.

* Sie entwickeln die Kommunikationsstrategie weiter und erarbeiten kreative Kon-
zepte.

* Sie koordinieren und verantworten die Schwerpunkte der Aktivitdten der internen
und externen Unternehmenskommunikation.

+ Sie koordinieren Arbeitsschwerpunkte in den Bereichen Presse- und Offentlich-
keitsarbeit, Corporate Publishing, PR fiir den Vorstand, interne Kommunikation,
Employer Branding, Nachhaltigkeitskommunikation sowie Social Media und set-
zen diese um.

» Sie entwickeln die Nachhaltigkeitspositionierung und -strategie der Sparkasse mit
und definieren Nachhaltigkeitsziele.



» Sie tragen Verantwortung fiir die Férderprogramme in den Bereichen
Spende, Sponsoring, PS-Zweckertrag.

lhr Profil:

* Sie sind eine engagierte Fiihrungskraft, die sich durch Verantwortungsbewusst-
sein, Eigeninitiative und Belastbarkeit auszeichnet.

* Sie haben die Ausbildung zum Bank- oder Sparkassenbetriebswirt/-in oder eine
vergleichbare Qualifikation abgeschlossen.

» Sieverfiigen tiber mehrjahrige Erfahrungen im Sparkassengeschiaft insbesondere
mit Kenntnissen im Bereich Offentlichkeitsarbeit.

» Sie sind technisch sehr affin und sicher im Umgang mit den gdngigen Microsoft-
Office Anwendungen.

Wenn Sie sich angesprochen fiihlen, kontaktieren Sie uns bitte, auch wenn Sie nicht je-
den Punkt des Anforderungsprofils erfiillen. Wir wiirden uns gern mit lhnen unterhalten
und herausfinden, ob wir zueinander passen.

Fiir erste Informationen steht Ihnen die Abteilungsleiterin Vorstandsstab/ Personal, Frau
Sandra Storath, unter der Telefonnummer 03693 468 1010 gern zur Verfiigung.

Sind Sie interessiert und wollen Teil eins motivierten und erfahrenen Teams werden?
Dann senden Sie lhre Bewerbung mit Angabe Ihres mdéglichen Eintrittstermins und lhrer
Gehaltsvorstellung online bis zum 11. Mai 2025 unter dem Link:

https://sparkasse.mein-check-in.de/rhoen-rennsteig-sparkasse

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung, Befdhigung und fachlicher Leistung bevorzugt beriick-
sichtigt.



