&5 Rheinhessen
Sparkasse

Wir suchen Sie

Referent Rechnungswesen am Standort Mainz oder Worms (m/w/d)

Ilhnen macht der Umgang mit Zahlen und genaues Arbeiten entlang einschldagiger Vorschriften Spa3? Sie arbeiten gerne in einem
Team kompetenter und hilfsbereiter Kollegen? Dann sind Sie die/der Richtige fiir uns und wir freuen uns iiber eine Bewerbung
als Referent/-in Rechnungswesen.

Sie stellen zusammen mit lhren Kollegen/-innen sicher, dass die Abteilung Bilanzierung/Meldewesen ihre Aufgaben erfiillt.

Dazu zdhlen insbesondere:

e die Finanzbuchhaltung (Fiihrung des Hauptbuches, die Kreditoren- und Debitorenbuchhaltung sowie die Anlagenbuchhaltung)
e derJahresabschluss

e die Erflllung der steuerlichen Pflichten der Sparkasse (Ertragssteuern, Umsatzsteuer)

e das bankaufsichtliche Meldewesen

e die Abwicklung von Handelsgeschaften

In das Team bringen Sie sich als Referent/-in Rechnungswesen mit dem Schwerpunkt Ertragssteuern oder als Referent/-in
Rechnungswesen mit dem Schwerpunkt Handelsgeschifte ein.

Sie:

e haben eine abgeschlossene Ausbildung zum/zur Bankkaufmann/-frau mit weiterfiihrender Qualifikation zum/zur Bank-/Sparkassen
betriebswirt/-in oder eine vergleichbare Qualifikation

e verfligen Uber fundierte Kenntnisse im Aufgabengebiet

e zeichnen sich durch hohes persénliches Engagement und Selbstdndigkeit aus

e sindin der Lage, sich durch lhre strukturierte Arbeitsweise in neue komplexe Themengebiete einzuarbeiten

e zdahlen Flexibilitat, hohe Einsatzbereitschaft und Belastbarkeit unter Terminvorgaben zu lhren Starken

e pflegen eine wertschatzende, transparente und zielorientierte Kommunikation mit den Kollegen und Kolleginnen

e  sind technikaffin, sicher und versiert im Umgang mit IT-Anwendungen und kennen sich mit Excel aus

Wir bieten:

e flexible Gestaltung der Arbeitszeiten sowie die Mdglichkeit mobil zu arbeiten

e 32 Tage Urlaub plus Bankfeiertage (24.12. und 31.12.) sowie die Option auf weitere zusatzliche Urlaubstage

e vielfdltige Entwicklungsmaglichkeiten zur persénlichen, fachlichen und methodischen Weiterbildung

e umfangreiche Sozialleistungen, wie betriebliche Altersversorgung mit Arbeitgeberzuschuss und vermdgenswirksame Leistungen

¢ Wellbeing & Gesundheitsfiirsorge mit dem EGYM Wellpass

e Gesundheitsversorgung durch eine Betriebliche Krankenversicherung

e Job-Ticket, das Deutschlandticket mit 30% Arbeitgeberzuschuss und JobRad Leasing

e eine attraktive Vergiitung nach dem TV&D. Die Sparkasse ist tarifgebundener 6ffentlicher Arbeitgeber und wendet den TV6D sowie den TV6D-BT-
S an. Die Vergutung richtet sich nach den tariflichen Regelungen, insbesondere nach den 88 12 bis 25 TV6D sowie den einschldgigen Regelungen des
TV6D-BT-S. Die Eingruppierung der ausgeschriebenen Stelle erfolgt voraussichtlich in Entgeltgruppe 9¢c TVGD. Je nach einschldgiger Berufserfahrung
kommt bei Einstellung regelméaRig eine Zuordnung zu den Stufen 1-3 in Betracht. Daraus ergibt sich derzeit ein monatliches tarifliches Brutto-Einstiegs-
entgeltin einer Spanne von 4.010 bis 4.594 EUR. Neben dem Tabellenentgelt werden weitere tarifliche Leistungen nach MalRgabe der genannten Tarif-
vertrage gewahrt, insbesondere eine Jahressonderzahlung beziehungsweise Sparkassensonderzahlung. Insgesamt zahlen wir 13,83 Gehaélter, sodass
sich das kiinftige Gehalt in der Spitze mit der genannten Entgeltgruppe 9c und abhéngig der beruflichen Erfahrung und Qualifizierung bis

76.448 EUR brutto p.a. bewegt.
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Fiihlen Sie sich angesprochen? Haben Sie Fragen? Dann nehmen Sie Kontakt zu uns auf.
Wir freuen uns liber lhre Bewerbung unter Angabe des moglichen Eintrittstermins.

Einfach online bewerben: www.rheinhessen-sparkasse.de/jobs



