()
& Rheinhessen
Sparkasse

Wir suchen Sie als

G EI dWﬁ SCh e bea Uftra gte r (m/wld), Vollzeit/Teilzeit am Standort Worms oder Mainz

Sie sind die zentrale Kontrollinstanz zur Pravention von Geldwasche. Sie iberwachen die geldwédscherelevanten Vorschriften und
analysieren Risiken. lhre Aufgabe ist es, mogliche geldwascherelevanten Risikostrukturen zeitnah zu erkennen und Sie entscheiden
weisungsfrei tiber Verdachtsmeldungen an Behorden.

lhre Aufgaben:

e Siefiuihren Risikoanalysen in den Bereichen Geldwdsche, Compliance und Betrugspravention durch

e Sie sichten und bewerten regulatorische Vorgaben sowie Anderungen und setzen diese in der Sparkasse um

e Sie unterstiitzen den Vorstand in seiner Uberwachungsaufgabe als Teil des Risikomanagements und beraten die
Fachbereiche im Tagesgeschift

e Sie entwickeln interne Kontroll- und SicherungsmaBnahmen weiter und setzen diese um

e Sieflihren Schulungen zur Sensibilisierung fiir unsere Mitarbeitenden durch

e Siesind Ansprechpartner fir Mitarbeitende, externe Banken und Finanzdienstleister, Strafverfolgungsbehdorden,
Interne Revision, externe Prifungsstellen

e Sie erledigen operative Aufgaben in der Geldwaschebearbeitung (z. B. IT-Monitoringsystem usw.)

e haben ein abgeschlossenes Studium der Bankwirtschaft (Bachelor), der Wirtschafts- oder Rechtswissenschaften oder
eine vergleichbare Qualifikation

e (berzeugen durch eine nachweisbare mehrjdhrige Berufserfahrung in der Geldwascheberatung

e sind bereit zur kontinuierlichen fachlichen Weiterbildung (z.B. Fachseminare)

e zeigen ein hohes Interesse an regulatorischen Fragestellungen sowie an der Weiterentwicklung und Optimierung von
Prozessen

e verfligen Uber ausgeprégte analytische Fahigkeiten und ein hohes Verantwortungs- und Qualitdtsbewusstsein

e zeichnen sich aus durch eine strukturierte, eigenverantwortliche und l6sungsorientierte Arbeitsweise

Wir bieten lhnen:

o flexible Gestaltung der Arbeitszeiten sowie die Mdglichkeit, mobil zu arbeiten mit Bereitstellung der erforderlichen
Technik (Laptop, IPad, IPhone, Headset)

e 32 Tage Urlaub plus Bankfeiertage (24.12. und 31.12.) sowie die Option auf weitere zusatzliche Urlaubstage

e vielfaltige Entwicklungsmadglichkeiten zur personlichen, fachlichen und methodischen Weiterbildung

¢ umfangreiche Sozialleistungen wie betriebliche Altersversorgung mit Arbeitgeberzuschuss und vermégens-
wirksame Leistungen

e Wellbeing & Gesundheitsfiirsorge mit dem EGYM Wellpass

e Gesundheitsversorgung durch eine Betriebliche Krankenversicherung

e Job-Ticket, das Deutschlandticket mit 30% Arbeitgeberzuschuss und JobRad Leasing

e Eine attraktive Vergiitung nach dem TV6D. Die Sparkasse ist tarifgebundener éffentlicher Arbeitgeber und wendet den TV6D
sowie den TV6D-BT-S an. Die Vergiitung richtet sich nach den tariflichen Regelungen, insbesondere nach den 88 12 bis 25 TV6D sowie
den einschlagigen Regelungen des TV6D-BT-S. Die Eingruppierung der ausgeschriebenen Stelle erfolgt voraussichtlich in Entgelt-
gruppe 12 TV6D. Je nach einschldgiger Berufserfahrung kommt bei Einstellung regelméaRig eine Zuordnung zu den Stufen 1-3 in
Betracht. Daraus ergibt sich derzeit ein monatliches tarifliches Brutto-Einstiegsentgelt in einer Spanne von 4.415 bis 5.359 Euro.
Neben dem Tabellenentgelt werden weitere tarifliche Leistungen nach MaRgabe der genannten Tarifvertrage gewdhrt, insbesondere
eine Jahressonderzahlung beziehungsweise Sparkassensonderzahlung. Insgesamt zahlen wir 13,83 Gehdlter, sodass sich das
kiinftige Gehalt in der Spitze mit der genannten Entgeltgruppe 12 und abhangig der beruflichen Erfahrung und Qualifizierung bis
95.429 Euro brutto p.a. bewegt.

Fiihlen Sie sich angesprochen? Haben Sie Fragen? Dann nehmen Sie Kontakt zu uns auf.
Wir freuen uns tber Ihre Bewerbung unter Angabe einer Gehaltsvorstellung und des méglichen Eintrittstermins.

Einfach online bewerben unter: rheinhessen-sparkasse.de/jobs



