
Wir suchen Sie als 

Geldwäschebeauftragter (m/w/d), Vollzeit/Teilzeit am Standort Worms oder Mainz

Sie sind die zentrale Kontrollinstanz zur Prävention von Geldwäsche. Sie überwachen die geldwäscherelevanten Vorschriften und 
analysieren Risiken. Ihre Aufgabe ist es, mögliche geldwäscherelevanten Risikostrukturen zeitnah zu erkennen und Sie entscheiden 
weisungsfrei über Verdachtsmeldungen an Behörden. 

Ihre Aufgaben:
•	 Sie führen Risikoanalysen in den Bereichen Geldwäsche, Compliance und Betrugsprävention durch
•	 Sie sichten und bewerten regulatorische Vorgaben sowie Änderungen und setzen diese in der Sparkasse um
•	 Sie unterstützen den Vorstand in seiner Überwachungsaufgabe als Teil des Risikomanagements und beraten die              

Fachbereiche im Tagesgeschäft
•	 Sie entwickeln interne Kontroll- und Sicherungsmaßnahmen weiter und setzen diese um
•	 Sie führen Schulungen zur Sensibilisierung für unsere Mitarbeitenden durch
•	 Sie sind Ansprechpartner für Mitarbeitende, externe Banken und Finanzdienstleister, Strafverfolgungsbehörden,                 

Interne Revision, externe Prüfungsstellen
•	 Sie erledigen operative Aufgaben in der Geldwäschebearbeitung (z. B. IT-Monitoringsystem usw.)

Sie: 
•	 haben ein abgeschlossenes Studium der Bankwirtschaft (Bachelor), der Wirtschafts- oder Rechtswissenschaften oder    

eine vergleichbare Qualifikation
•	 überzeugen durch eine nachweisbare mehrjährige Berufserfahrung in der Geldwäscheberatung
•	 sind bereit zur kontinuierlichen fachlichen Weiterbildung (z.B. Fachseminare) 
•	 zeigen ein hohes Interesse an regulatorischen Fragestellungen sowie an der Weiterentwicklung und Optimierung von 

Prozessen
•	 verfügen über ausgeprägte analytische Fähigkeiten und ein hohes Verantwortungs- und Qualitätsbewusstsein
•	 zeichnen sich aus durch eine strukturierte, eigenverantwortliche und lösungsorientierte Arbeitsweise

Wir bieten Ihnen: 
•	 flexible Gestaltung der Arbeitszeiten sowie die Möglichkeit, mobil zu arbeiten mit Bereitstellung der erforderlichen
        Technik (Laptop, IPad, IPhone, Headset)
•	 32 Tage Urlaub plus Bankfeiertage (24.12. und 31.12.) sowie die Option auf weitere zusätzliche Urlaubstage
•	 vielfältige Entwicklungsmöglichkeiten zur persönlichen, fachlichen und methodischen Weiterbildung
•	 umfangreiche Sozialleistungen wie betriebliche Altersversorgung mit Arbeitgeberzuschuss und vermögens-
        wirksame Leistungen
•	 Wellbeing & Gesundheitsfürsorge mit dem EGYM Wellpass	
•	 Gesundheitsversorgung durch eine Betriebliche Krankenversicherung
•	 Job-Ticket, das Deutschlandticket mit 30% Arbeitgeberzuschuss und JobRad Leasing
•	 Eine attraktive Vergütung nach dem TVöD. Die Sparkasse ist tarifgebundener öffentlicher Arbeitgeber und wendet den TVöD 
        sowie den TVöD-BT-S an. Die Vergütung richtet sich nach den tariflichen Regelungen, insbesondere nach den §§ 12 bis 25 TVöD sowie
        den einschlägigen Regelungen des TVöD-BT-S. Die Eingruppierung der ausgeschriebenen Stelle erfolgt voraussichtlich in Entgelt-
        gruppe 12 TVöD. Je nach einschlägiger Berufserfahrung kommt bei Einstellung regelmäßig eine Zuordnung zu den Stufen 1-3 in  
        Betracht. Daraus ergibt sich derzeit ein monatliches tarifliches Brutto-Einstiegsentgelt in einer Spanne von 4.415 bis 5.359 Euro. 
        Neben dem Tabellenentgelt werden weitere tarifliche Leistungen nach Maßgabe der genannten Tarifverträge gewährt, insbesondere 
        eine Jahressonderzahlung beziehungsweise Sparkassensonderzahlung. Insgesamt zahlen wir 13,83 Gehälter, sodass sich das 
        künftige Gehalt in der Spitze mit der genannten Entgeltgruppe 12 und abhängig der beruflichen Erfahrung und Qualifizierung bis   
        95.429 Euro brutto p.a. bewegt.
         

Fühlen Sie sich angesprochen? Haben Sie Fragen? Dann nehmen Sie Kontakt zu uns auf.
Wir freuen uns über Ihre Bewerbung unter Angabe einer Gehaltsvorstellung und des möglichen Eintrittstermins.

Einfach online bewerben unter: rheinhessen-sparkasse.de/jobs


