
Herzlich Willkommen in der Rheinhessen Sparkasse

Als Rheinhessen Sparkasse legen wir großen Wert darauf in der Region verankert zu sein. Wir übernehmen mit unserem gesellschaftlichen
Engagement Verantwortung und investieren in die Förderung der heimischen Wirtschaft und in das kulturelle, sportliche und soziale 
Leben in unserer Region. Derzeit beschäftigen wir über 700 engagierte Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, mit einer Bilanzsumme von ca.                
6,6 Mrd. EUR sind wir die größte Sparkasse in Rheinland-Pfalz.

Im Bereich „Immobilien“ legen wir den Fokus auf eine umfassende und individuelle Beratung und Betreuung unserer Privatkunden. Sie 
sind begeistert von Immobilien und möchten unsere Kunden bei der Realisierung Ihres Traums von Eigenheim mit maßgeschneiderten 
Finanzierungslösungen begeistern? Sie gehen offen und wertschätzend auf Menschen zu und können empathisch kommunizieren? 

Wir suchen Verstärkung mit Führungsverantwortung!

Bereichsdirektor Immobilien (m/w/d)
Wir suchen eine engagierte und erfahrene Führungskraft für unseren Immobilienbereich. Als Bereichsdirektor/-in Immobilien, sind Sie 
direkt Ihrem Ressortvorstand unterstellt und übernehmen die Führung und Weiterentwicklung unserer Baufi nanzierungsberater/-innen, 
der Sparkassenmakler/-innen und Assistent/-innen.

Sie:
• übernehmen Ergebnisverantwortung, bringen sich proaktiv ein und sind verantwortlich für den wirtschaftlichen                        

Erfolg Ihres Teams
• entwickeln mit Ihrem 36-köpfi gen Team Konzepte für die Umsetzung von festgelegen Vertriebsstrategien und
        koordinieren Maßnahmen zur Erreichung der Vertriebsziele
• leben den aktiven Vertrieb vor 
• nutzen soziale Medien, um unsere Leistungen ständig zu verbessern und zu erweitern
• pfl egen bestehende Kontakte, erweitern diese zielgerichtet und betreiben ein aktives Networking
• repräsentieren unsere Sparkasse in der Öffentlichkeit

Sie: 
• verfügen über den Abschluss eines betriebswirtschaftlichen Studiums (Bachelor)
• haben fundierte Kenntnisse im Bank- und Finanzwesen sowie langjährige Berufserfahrung in der Beratung im
        Bereich des privaten Kreditgeschäfts
• leben einen kooperativen Führungsstil, gepaart mit einem ausgeprägten Einfühlungsvermögen
• zeichnen sich aus durch fl exibles, selbständiges und eigenverantwortliches Arbeiten mit einem hohen Qualitäts-  
        bewusstsein
• besitzen ein hohes Maß an Eigeninitiative und unternehmerisches Denken
• überzeugen durch Konfl iktfähigkeit, Stressresistenz und gute organisatorische Fähigkeiten

Wir bieten: 
• ein kollegiales und motiviertes Team
• fl exible Gestaltung der Arbeitszeiten sowie die Möglichkeit mobil zu arbeiten mit Bereitstellung der erforderlichen
        Technik (Laptop, IPad, IPhone)
• 32 Tage Urlaub plus Bankfeiertage (24.12. und 31.12.) sowie die Option auf weitere zusätzliche Urlaubstage
• vielfältige Entwicklungsmöglichkeiten zur persönlichen, fachlichen und methodischen Weiterbildung
• eine attraktive Vergütung
• umfangreiche Sozialleistungen, wie betriebliche Altersversorgung mit Arbeitgeberzuschuss und vermögens-
        wirksame Leistungen
• Wellbeing & Gesundheitsfürsorge mit dem EGYM Wellpass 
• Gesundheitsversorgung durch eine Betriebliche Krankenversicherung
• Job-Ticket, das Deutschlandticket mit 30% Arbeitgeberzuschuss und JobRad Leasing

Wenn Sie diese interessante Aufgabe reizt und Sie bereit sind, unser Immobilienteam zum Erfolg zu führen, dann freuen
wir uns über Ihre Bewerbung unter der Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des möglichen Eintrittstermins. 
Einfach bewerben unter: rheinhessen-sparkasse.de/jobs


