
 
 

Du liebst es, dich neuen Herausforderungen zu stellen, strategisch zu denken, Lösungen zu 

finden und Prozesse zu optimieren? Dann bist Du bei uns genau richtig! Als  

 

Referent:in Prozess- und Projektmanagement 
(m/w/d) – VZ/TZ 
 

hast Du die Chance, die Geschäftsstrategie unseres Unternehmens aktiv mitzugestalten 

und innovative Konzepte in die Tat umzusetzen. Übernimm Verantwortung in einem 

dynamischen Umfeld und treibe Projekte und Prozesse mit Deiner Expertise voran. Starte 

mit uns durch und entdecke eine abwechslungsreiche und zukunftsorientierte Karriere! 

 

Dein Traumjob im Detail: 

• Strategische Unterstützung: Du entwickelst bereichsspezifische Kennzahlen und 

setzt operative Maßnahmen zur Erreichung unserer Ziele um. Du begleitest unsere 

Führungskräfte bei der Entwicklung und Anpassung der Geschäftsstrategie. 

• Prozess- und Projektmanagement: Du treibst die Weiterentwicklung in unserer 

Sparkasse voran, entwickelst innovative Konzepte und leitest Maßnahmen oder 

unterstützt aktuelle Projekte. 

• Zentrales Auslagerungsmanagement: Du unterstützt die Entwicklung von 

Methodenvorgaben und überwachst die Dienstleistersteuerung gemäß gesetzlichen 

Anforderungen (z.B. MaRisk, §25a KWG). 

• Krisen- und Prüfungsmanagement: Du reagierst schnell auf Leistungsstörungen, 

entwickelst Lösungsmaßnahmen und begleitest interne sowie externe Prüfungen, 

um eine hohe Qualität sicherzustellen. 

• Grundsatzfragen Passiv- und Wertpapiergeschäft: Du bist fachverantwortlich für 

ausgewählte Themengebiete, optimierst Prozesse und bearbeitest aufsichtsrechtlich 

relevante Themen. 

  



 
Das bringst du mit:  

• Ein abgeschlossenes Studium (Bachelor) mit Fachbezug oder eine Qualifikation als 

Sparkassenbetriebswirt bzw. eine vergleichbare Ausbildung 

• Fundierte Kenntnisse im Passiv- und Wertpapiergeschäft, einschließlich der 

rechtlichen Grundlagen (WpHG, MaRisk, MiFid, PSD, ZvKG) 

• Kenntnisse der eingesetzten Anwendungen und ein Verständnis der internen 

Aufbau- und Ablauforganisation 

• Erfahrung im Projekt- und Prozessmanagement sowie ein gutes Verständnis der 

Sparkassenorganisation 

 

Bereit den nächsten Schritt in deiner Karriere zu machen? Dann bewirb dich jetzt und 
werde ein Teil unseres Teams 
 

Bitte lade deine Kurzbewerbung über unsere Bewerbendenplattform Check-IN hoch.    
 
Du hast Interesse, weißt aber noch nicht, ob die neue Aufgabe wirklich etwas für dich ist? 
Wir unterstützen dich gerne bei deiner Entscheidung! Sprich uns gerne an:  
 

Christian Liesenfeld   Abteilungsleiter  Tel. – 19 16 

Celine Ritterbach   Personalreferentin Tel. – 26 78 

 
 

https://sparkasse.mein-check-in.de/qKWKfHRjeBIz

