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Unser Angebot: Ihre Aufgabenschwerpunkte:
Flexible Arbeitszeit / Gleitzeit e Verhandlungen mit Kunden, Schuldnern,
@ 39h / Woche, . Rechtsanwadlten, Insolvenzverwaltern, Ge-
anteilige Zeitgutschrift am Geburtstag richten, 6ffentlichen Mittelgebern, Biirg-
.. 32 Urlaubstage, zusitzlich schaftsbanken und weiteren Glaubigern
-:.:- Heiligabend und Silvester frei e FEigenstandige Betreuung und Abwicklung
! notleidender Kreditengagements
Grundvergiitung (TV6D-S) e Entwicklung und Umsetzung individueller
Mind. 13 Gehdlter und Sanierungs- und Abwicklungskonzepte
ergebnisorientierte Komponenten e Durchfiihrung von Vollstreckungs- und
Vermégenswirksame Leistungen Verwertungsmalinahmen inklusive
& |n Hoéhe von 40 Euro monatlich Verkauf von Sicherungsgut (Mobilien und
ne Immobilien)
< Persdnliche und fachliche e Erstellung von Vorstands- und Gremien-
\Jl WeiterbildungsmalBnahmen vorlagen, Beschliissen sowie aussagekraf-
tigen Berichten
Altersvorsorge e Beurteilung rechtlicher Sachverhalte im
B Tarifliche Altersvorsorge (ZVK) Aufgabenbereich
Betriebliche Altersvorsorge (bAV)
Attraktiver Arbeitsplatzin einer lhr Profil:
*_ﬁ Region mit hohem Freizeitwert e Abgeschlossene bankfachliche Aus- und
. Weiterbildung (z. B. Bankbetriebswirt/in)
~ Vergunstigungen oder vergleichbare Qualifikation

Mitarbeiterkonditi d -rabatt cooy e .
Il Mitarbeiterkonditionen und -rabatte e Mehrjdhrige Berufserfahrung im gewerb-

lichen Kreditgeschift, idealerweise im
Bereich Sanierung oder Abwicklung

D Betriebliche Krankenversicherung ) J UHE !
e Fundierte Kenntnisse im Kredit-, Insol-
. venz- und Sicherheitenrecht
Gesundheit & Wohlbefinden . .. .
&# Bike-Leasing e Analytisches Denkvermégen und wirt-
EGYM Well-Pass schaftliches Urteilsvermoégen
e Verhandlungssicherheit und Durchset-
ii Wertschdtzendes und personliches zungsstarke .
rbeitsumfe . rukturierte, eigenverantwortliche un
Arbeit feld Strukt t twortlich d
l6sungsorientierte Arbeitsweise
' Mitarbeiterevents e Derrichtige Mix aus Motivation, Empathie

und Zielstrebigkeit

. Og2-300
Interessiert? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung iiber www.ksk-weilburg.de/karriere " X
unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung (p.a.) sowie des frithestmdéglichen Eintrittstermins. itk
Kreissparkasse Weilburg Ilhr Ansprechpartner:

Odersbacher Weg 1 Gino Di Luccio

35781 Weilburg Telefon: 030-20691324
www.ksk-weilburg.de gino.diluccio@s-personalberatung.de




