
Unser Angebot:

 

 

 

Ihre Aufgabenschwerpunkte:
•	 Fachliche und disziplinarische Führung 

der Personalabteilung
•	 Ausbau der Employer-Branding Aktivitä-

ten mithilfe einer Social-Media Strategie
•	 Beratung und Unterstützung von Vorstand 

und Führungskräften in allen personalre-
levanten Fragestellungen

•	 Sicherstellung effizienter und rechtssiche-
rer Personalprozesse unter Berücksich-
tigung gesetzlicher, aufsichtsrechtlicher 
und tariflicher Vorgaben

•	 Steuerung von Personalprojekten und  
Begleitung von Veränderungsprozessen  

Ihr Profil:
•	 Freude an der Arbeit mit Menschen und 

die dazugehörige Empathie
•	 Bestenfalls verfügen Sie über eine bank-

fachliche Ausbildung oder langjährige 
Berufserfahrung im Banken- bzw. Finanz-
dienstleistungssektor

•	 Kenntnisse im Bereich Kampagnengene-
rierung unter Einbindung von SocialMedia

•	 Mehrjährige Berufserfahrung im Personal-
bereich, idealerweise mit Führungserfah-
rung

•	 Kenntnisse im Arbeits-, Tarif- und Mitbe-
stimmungsrecht

•	 Entscheidungsfreude, Durchsetzungsstär-
ke und Kommunikationssicherheit

•	 Strukturierte, gewissenhafte und lösungs-
orientierte Arbeitsweise 

•	 Der richtige Mix aus Zielstrebigkeit,  
Gewissenhaftigkeit, Führungsstärke und 
Teamgeist

Abteilungsleiter Personal 
(m/w/d)

Kreissparkasse Weilburg
Odersbacher Weg 1
35781 Weilburg
www.ksk-weilburg.de

Ihr Ansprechpartner:
Gino Di Luccio
Telefon: 030-20691324
gino.diluccio@s-personalberatung.de

⏰
Flexible Arbeitszeit / Gleitzeit
39h / Woche,  
anteilige Zeitgutschrift am Geburtstag

Grundvergütung (TVöD-S)  
Mind. 13 Gehälter und  
ergebnisorientierte Komponenten

Vermögenswirksame Leistungen  
In Höhe von 40 Euro monatlich 

Altersvorsorge 
Tarifliche Altersvorsorge (ZVK) 
Betriebliche Altersvorsorge (bAV)

Attraktiver Arbeitsplatz in einer 
Region mit hohem Freizeitwert

32 Urlaubstage, zusätzlich  
Heiligabend und Silvester frei

Vergünstigungen 
Mitarbeiterkonditionen und -rabatte

Persönliche und fachliche  
Weiterbildungsmaßnahmen

Wertschätzendes und persönliches 
Arbeitsumfeld

Gesundheit & Wohlbefinden
Bike-Leasing
EGYM Well-Pass

Mitarbeiterevents

Interessiert? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung über www.ksk-weilburg.de/karriere 
unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung (p.a.) sowie des frühestmöglichen Eintrittstermins.
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Betriebliche Krankenversicherung
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