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Unser Angebot:

Flexible Arbeitszeit / Gleitzeit
39h / Woche,

Grundvergiitung (TVoD-S)
Mind. 13 Gehadlter und
ergebnisorientierte Komponenten

Vermdgenswirksame Leistungen
In H6he von 40 Euro monatlich

Altersvorsorge
Tarifliche Altersvorsorge (ZVK)
Betriebliche Altersvorsorge (bAV)

Bike-Leasing

32 Urlaubstage, zusatzlich
Heiligabend und Silvester frei

Vergiinstigungen
Mitarbeiterkonditionen und -rabatte

Personliche und fachliche
WeiterbildungsmaRnahmen
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Wertschatzendes und personliches
Arbeitsumfeld

Attraktiver Arbeitsplatz in einer
Region mit hohem Freizeitwert

Massage am Arbeitsplatz
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4 jihrliche Mitarbeiterevents

anteilige Zeitgutschrift am Geburtstag
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Ihre Aufgabenschwerpunkte:

Direkte Zuarbeit zum Abteilungsleiter
Unterstiitzung im Kreditrisikomanage-
ment

Verantwortung fiir die Bearbeitung von
Grundsatzfragen, die Weiterentwicklung
und Qualitatssicherung rund um Themen
wie z. B. Risikoklassifizierungsverfahren,
8 18 KWG sowie hausinterner Regelungen
(einschl. Kreditrisikostrategie)
Unterstiitzung bei der Umsetzung gesetz-
licher / aufsichtsrechtlicher Anforderun-
gen

Verantwortung fiir die Pflege von Prozes-
sen der Sparkasse

Unterstiitzung bei der Abgabe von Mel-
dungen auf Basis aufsichtsrechtlicher
Anforderungen oder nach den Regularien
der Sparkasse

Aufbereitung von Unterlagen fiir Gremien-
entscheidungen

Anlassbezogene Unterstiitzung bei der
Kreditbearbeitung sowie in der Abwick-
lung/Sanierung

Mitwirkung bei der Erstellung von Sonder-
auswertungen fir die Geschaftsleitung
Unterstiitzung im Rahmen von Priifungen
durch interne und externe Priifungsstellen
Kontrolltatigkeiten

Ihr Profil:

Bankfachliche Aus- und Weiterbildung
(Bank-/Sparkassenbetriebswirt/in oder
eine vergleichbare Aus- und
Weiterbildung)

Mehrjahrige Berufserfahrung im Kredit-
bereich

Interessiert? Wirfreuen uns bis 18.08. auf Ihre Bewerbung iiber www.ksk-weilburg.de/karriere
unter Angabe lhrer Gehaltsvorstellung (p.a.) sowie des friihestmdéglichen Eintrittstermins.

Kreissparkasse Weilburg
Odersbacher Weg 1

Ilhre Ansprechpartner:
Tobias KeRler

Leiter Marktservice Kredit
Tel.: 06471/312-5002

Sebastian Marten
Vorstandsmitglied
Tel.: 06471/312-1002

35781 Weilburg
www.ksk-weilburg.de




