
S Kreissparkasse
        Walsrode

Unser Herz schlägt für die Region rund um den Vogelpark Walsrode und dem südlichen Heidekreis.  
Nah. Fair. Zuverlässig. Dieses sind die Werte, mit denen wir mit einer Bilanzsumme von 2 Mrd. € und über 200 qua-
lifizierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern „auf Kurs Kunde“ gehen. In 9 Filialen machen wir es unseren Kunden 
durch unsere fachkundige und individuelle Beratung einfach, ihr Leben besser zu gestalten.

Wenn Sie selbst eine erfolgsorientiert und agil ausgerichtete Führungspersönlichkeit sind, laden wir Sie ein, als 

Leiter Interne Revision (m/w/d) 
an unserem Erfolg mitzuwirken.

Ihre Aufgaben
• Leitung und Steuerung der Abteilung Interne Revision sowie Weiterentwicklung von Methoden und Standards 

zur Sicherung von Produktivität, Effizienz und Arbeitsqualität der Revisionsarbeit
• Führung, Information, Förderung und Beurteilung der Mitarbeitenden
• Erstellung der risikoorientierten Prüfungsplanung und Überwachung der Revisionsprozesse (insbesondere Prü-

fungsdurchführung, Berichterstattung, Follow-Up) und - soweit erforderlich - Einleitung und Koordination von 
Sonderprüfungen bzw. Projektbegleitenden Prüfungen

• Berichterstattung gegenüber Vorstand und Verwaltungsrat
• Zentraler Ansprechpartner (m/w/d) für externe Prüfungen der Prüfungsverbände

Ihr Profil
Wir suchen Mitarbeiter (m/w/d), die Spaß an ihrer Arbeit haben und sich motiviert den täglichen Herausforderungen 
stellen. Sie verstehen sich als Teamplayer und bringen folgende Fähigkeiten mit: 

• Einen erfolgreichen Studienabschluss mit betriebswirtschaftlicher, rechtwissenschaftlicher oder verwandter Aus-
richtung bzw. vergleichbarer Qualifikation (z. B. Verbandsprüferexamen, Dipl.-Sparkassenbetriebswirt (m/w/d)

• Fundierte Fachkenntnisse sowie mehrjährige Berufserfahrung in der Revisionstätigkeit bzw. vergleichbarem 
Bereich sowie Führungserfahrung

• Detailreiche Kenntnisse der gesetzlichen, aufsichtsrechtlichen und betrieblichen Vorschriften und Anforderun-
gen in Bezug auf die im Bereich zu erledigenden Aufgaben sowie der Aufbauorganisation

• Ausgeprägte Kontakt- und Kommunikationsfähigkeit in Verbindung mit einer ergebnisorientierten Gesprächs-
führung

• Hohes Überzeugungs- und Durchsetzungsvermögen, Diplomatie, Einfühlungsvermögen und Verhandlungsge-
schick

• Ausgeprägte analytische und konzeptionelle Fähigkeiten sowie eine sehr gute Eigenmotivation und Selbststän-
digkeit

Wir bieten
• Eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeit mit flexiblen Arbeitszeiten
• Einen modernen und vielseitigen Arbeitsplatz in einem stark wachsenden Ort, verkehrsgünstig am Südrand der 

Lüneburger Heide gelegen mit diversen Freizeitmöglichkeiten
• Eine leistungsgerechte Vergütung im Rahmen des TVöD mit einer variablen Zusatzvergütung sowie einer lukrati-

ven Altersvorsorge und weiteren Sozialleistungen
• Die Unterstützung in Ihrer persönlichen und fachlichen Weiterbildung
• Eine Sparkasse, die auf Sie wartet und in der die Menschen im Vordergrund stehen

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung mit Angabe des möglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung 
bis zum 09.08.2024 über unser Karriereportal (www.ksk-walsrode.de/karriere). 

Für eine erste Kontaktaufnahme steht Ihnen unser Vorstandsmitglied, Herr Tim Nikelski (05161 601-101) sowie unser 
Personalleiter, Herr Dirk Laforce (05161 601-113) | dirk.laforce@ksk-walsrode.de), gerne zur Verfügung. 
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