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Die Kreissparkasse Soltau ist eine moderne und leistungsstarke Sparkasse mit einer Bilanzsumme von über  

1,5 Milliarden Euro und rund 200 Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. Unser Geschäftsgebiet liegt verkehrsgünstig 

zwischen den Metropolen Hamburg und Hannover. 

Wir sind Marktführer und genießen seit über 150 Jahren als verlässlicher Partner das Vertrauen unserer Privat- 

und Geschäftskunden. Auf der Grundlage einer klaren strategischen Ausrichtung und einer zeitgemäßen 

Vertriebsstrategie begegnen wir den veränderten Wettbewerbsbedingungen und gestalten aktiv die Zukunft.  

 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

 

(Junior-) Kundenberater Business-Line (m/w/d) 

Ihre Perspektiven und Verantwortlichkeiten… 

• Ganzheitliche und strukturierte Beratung der Ihnen zugeordneten Geschäftskunden. Dazu nutzen Sie insbesondere 

den Kontakt über mediale Kanäle 

• Lösungsfinder für alle Fragestellungen Ihrer gewerblichen Kunden 

• Pflege und potenzialorientierter Ausbau bestehender Geschäftsverbindungen 

• Mitarbeit in spannenden hauseigenen Projekten an strategischen sowie nachhaltigen Zukunftsthemen des 

Firmenkundengeschäfts 

Darauf freuen wir uns… 

• Abgeschlossene Bankausbildung  

• Idealerweise Berufserfahrung in der Kundenberatung, ggf. bereits im digitalen Umfeld 

• Technikaffinität und Interesse an innovativen technischen Lösungen 

• Gute kommunikative Fähigkeiten, Verhandlungsgeschick und ein überzeugendes Auftreten 

• Verantwortungsbewusstsein, Eigeninitiative sowie Problemlösungsfähigkeit 

• Teamplayer mit unternehmensorientierter und verantwortungsbewusster Arbeitsweise  

Darauf können Sie sich freuen…        

• Einstiegsposition in die gewerbliche Kundenberatung 

• Möglichkeit zur persönlichen und beruflichen Weiterentwicklung in Richtung Gewerbekunden- und 

Firmenkundengeschäft 

 

• Ein vielseitiges und verantwortungsvolles Aufgabengebiet sowie attraktive Arbeitsbedingungen. 

• Eine moderne Unternehmenskultur (flexible Arbeitszeiten, mobiles Arbeiten, Bikeleasing, 32 Urlaubstage, 

#gernperDu, zeitgemäß-lockere Kleidung, Gutschein für Gesundheitsförderung) in einer leistungsstarken und 

zukunftsorientierten Sparkasse. 

• Neben einer Vergütung nach TVöD-S, einer betrieblichen Altersvorsorge und weiteren Sozialleistungen honorieren 

wir überdurchschnittliche Erfolge mit leistungsstarken Komponenten. 

 

Wir freuen uns über Ihre aussagekräftige Online-Bewerbung! 

 

Für eine erste vertrauliche Kontaktaufnahme und für Fragen stehen Ihnen die Leiterin Personal, Frau Claudia Baars  

(Tel.: 05191/86-248) claudia.baars@ksk-soltau.de, und der Leiter des Teams Banking & Payment, Herr Marcel 

Linnemann (Tel.: 05191/86-224) marcel.linnemann@ksk-soltau.de, gerne zur Verfügung. 
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