Ihre Aufgaben

lhr Profil

Das bieten wir lhnen

Das sind wir

Die Kreissparkasse Reutlingen ist ein leistungsstarkes und modernes Kreditinstitut. Als Marktfiihrer legen wir
grofRen Wert auf Kundenzufriedenheit und setzen auf eine persénliche, individuelle Beratung. Unser Erfolg basiert
auf der Kompetenz und dem Einsatz unserer rund 850 qualifizierten Mitarbeitenden, denen wir vielfdltige
Entwicklungsmdoglichkeiten bieten. Als Finanzinstitut, das hier daheim ist, engagieren wir uns aktiv in der Region
und unterstiitzen lokale Projekte, Initiativen, Schulen und Vereine.

Haben wir lhr Interesse geweckt?
Dann liberzeugen Sie uns und bewerben sich online iber unsere Homepage www.ksk-reutlingen.de/bewerbung.
Werden Sie ein Teil unserer Kreissparkasse!

Weitere Fragen beantworten lhnen gerne Herr Goldbach von der Regionaldirektion Reutlingen Unternehmens- und
Firmenkunden (07121/331-2162) sowie Frau Dehner von der Personalabteilung (07121/331-1304).

— Kreissparkasse

Reutlingen

Bereit fiir etwas Neues? Wir suchen Sie als

Geschidftskundenberater (m/w/d)

fur unsere Regionaldirektion Reutlingen Unternehmens- und Firmenkunden

Sie beraten und betreuen ganzheitlich, qualifiziert und umfassend die zugeordneten Geschéaftskundinnen
und -kunden in allen Finanzierungsfragen und erarbeiten individuelle Lésungen fiir deren Wiinsche

Sie entwickeln ganzheitliche Finanzierungskonzepte und treffen fundierte Kreditentscheidungen

Sie nutzen aktiv Potenziale zur weiteren Intensivierung lhrer Kundenverbindungen, ergreifen vertriebliche
Chancen und gewinnen durch hervorragende Betreuung neue Kundschaft

Sie arbeiten aktiv mit Beraterinnen und Beratern in Finanzierungsfragen (Co-Betreuungsstrategie) sowie
mit unseren Partnerunternehmen der Sparkassen-Finanzgruppe zusammen

Sie haben Erfahrungen in der Kreditberatung

Mindestens Bankfachwirt/in, Qualifikation zum/zur Bankbetriebswirt/in ist von Vorteil oder vergleichbare
Qualifikation

Sie verfiigen Uber ein ausgepragtes Akquisitionsgeschick

Engagement und Eigeninitiative zeichnen Sie aus

Freundliches und sicheres Auftreten

Sie haben ein gutes Urteilsvermdgen und ausgepragtes Verantwortungsbewusstsein

Sie verfligen liber ausgeprdgte Kontakt- und Kommunikationsfahigkeiten

Interessante und anspruchsvolle Aufgaben

Ein motiviertes und aufgeschlossenes Team in einer modernen Arbeitsumgebung

Attraktive Vergltung mit knapp 14 Gehéltern und eine 39h-Woche im TV6D-S

Flexibles Arbeitszeitmodell und 32 Tage Jahresurlaub

Tarifliche und betriebliche Altersvorsorge mit einem Arbeitgeberzuschuss und weiteren Benefits wie JobRad,
Krankenzusatzversicherung und Jobticket

Eine gute Work-Life-Balance durch unser betriebliches Gesundheitsmanagement, Betriebssportgemeinschaften
und Vereinbarkeit von Familie und Beruf



http://www.ksk-reutlingen.de/karriere

