5 Kreissparkasse

Reutlingen

Bereit fur etwas Neues? Wir suchen Sie als

Haustechniker (m/w/d)

(z. B. Anlagemechaniker HKLS oder Elektroniker)
fur unsere Abteilung Gebdudemanagement

Ihre Aufgaben

e Sie iibernehmen die Kontrolle und Uberwachung des Gebdudezustandes sowie der Haustechnik

e Wartungen im Bereich der Sanitar-, Heizungs-, Klima- und Luftungstechnik koordinieren Sie selbstdndig

e Sie fuhren kleine Reparaturen, Wartungen, InstandhaltungsmaRnahmen sowie Fehlersuche bei Stérungen aus
e Beauftragte Dienstleistungsfirmen beaufsichtigen Sie bei Reparatur- und Wartungsarbeiten an Gebauden und
Anlagen

Sie unterstitzen bei komplexen, libergreifenden Projekten, wie z. B. bei UmbaumalRnahmen

e Wahrnehmung von Bereitschaftsdiensten

lhr Profil

e Sieverfligen Giber handwerkliches Geschick und eine abgeschlossene technische Ausbildung, idealerweise im
Bereich Heizungs-, Klima-, Liiftungs- und Sanitartechnik

Sie verfligen Uber Kenntnisse der Instandhaltungsabldufe und technischen Regelwerke

Sie bringen anwenderbezogene IT-Kenntnisse (z. B. MS Office) mit

Sie sind flexibel und arbeiten gerne im Team

Sie sind umsetzungsstark, Ihr Arbeitsstil ist von Selbststandigkeit gepragt

Giiltige Fahrerlaubnis der Klasse B

Bereitschaft zur Aufgabenerledigung auch aufRerhalb der tGblichen Arbeitszeit (z. B. bei Notfallen, etc.)
Kenntnisse in der Gebdudetechnik (Kieback & Peter und Saia)

Das bieten wir lhnen

¢ Interessante und anspruchsvolle Aufgaben

Ein motiviertes und aufgeschlossenes Team in einer modernen Arbeitsumgebung

Attraktive Vergiitung mit knapp 14 Gehaéltern und eine 39h-Woche im TV6D-S.

Flexibles Arbeitszeitmodell und 32 Tage Jahresurlaub

Tarifliche und betriebliche Altersvorsorge mit einem Arbeitgeberzuschuss und weiteren Benefits wie JobRad,

Krankenzusatzversicherung und Jobticket

e Eine gute Work-Life-Balance durch unser betriebliches Gesundheitsmanagement, Betriebssportgemeinschaften
und Vereinbarkeit von Familie und Beruf

Das sind wir

Die Kreissparkasse Reutlingen ist ein leistungsstarkes und modernes Kreditinstitut. Als Marktfiihrer legen wir
groBen Wert auf Kundenzufriedenheit und setzen auf eine persénliche, individuelle Beratung. Unser Erfolg basiert
auf der Kompetenz und dem Einsatz unserer rund 850 qualifizierten Mitarbeitenden, denen wir vielfdltige
Entwicklungsmdglichkeiten bieten. Als Finanzinstitut, das hier daheim ist, engagieren wir uns aktiv in der Region
und unterstitzen lokale Projekte, Initiativen, Schulen und Vereine.

Haben wir lhr Interesse geweckt?
Dann liberzeugen Sie uns und bewerben sich online iber unsere Homepage www.ksk-reutlingen.de/bewerbung.
Werden Sie ein Teil unserer Kreissparkasse!

Weitere Fragen beantworten Ihnen gerne Herr Pfeiffer von der Abteilung Gebdudemanagement (07121/331-1131),
sowie Herr Tilmann von der Personalabteilung (07121/331-1303).




