
 
 
 
 
 

 

Bereit für etwas Neues? Wir suchen Sie als 

Immobilienmakler / Immobilienberater (m/w/d) 

Ihre Aufgaben 

• Sie verwirklichen die Wohnträume unserer Kund*innen und verantworten das gesamte Spektrum der 

Immobilienvermittlung vom Erstkontakt bis zur Schlüsselübergabe 

• Sie akquirieren Neu- und Gebrauchtimmobilien, sowie Bauplätze, besichtigen und bewerten Objekte, schließen 

Maklerverträge ab und begeistern Kund*innen mit unseren Dienstleistungen und Ihrer Persönlichkeit 

• Sie übernehmen die kundenorientierte Objektvermittlung und -beratung im Haus und vor Ort, bereiten notarielle 

Kaufverträge vor und begleiten Verkäufer*in und Käufer*in bei der Beurkundung 

• Sie informieren Kundenberater*innen über aktuelle Entwicklungen und sensibilisieren für die Überleitung von 

Interessenten 

• Sie akquirieren Immobilieninteressenten für die Finanzierungsberatung und leiten diese an Kreditberater*innen 

über, weiterhin gewinnen Sie Verkäufer*in und Interessenten für Einlagen und binden die Kundenberater*innen 

ein 

 
Ihr Profil 

• Sie sind ein Vertriebstalent mit mehrjähriger Vertriebserfahrung und Begeisterung für Immobilien und 

erkennen mit einem besonderen Gespür die Wünsche unserer Kund*innen 

• Sie haben erfolgreich eine Ausbildung, ein Studium oder eine Weiterbildung im Bereich Immobilienwirtschaft 

absolviert  

• Sie identifizieren sich als erfolgreiche*r Immobilienmakler*in mit unserer Region und bauen Ihre 

Marktkenntnisse stetig aus 

• Sie sind engagiert, zeigen Eigeninitiative und eine selbständige Arbeitsweise zeichnet Sie aus 

• Sie sind teamfähig, einfühlsam und kommunikativ 

• Ein freundliches, sicheres und souveränes Auftreten rundet Ihr Profil ab 

 
Das bieten wir Ihnen  

• Ein kollegiales, motiviertes und aufgeschlossenes Team in einer modernen Arbeitsumgebung 

• Attraktive Vergütung mit knapp 14 Gehältern und eine 39h-Woche im TVöD-S. 

• Flexibles Arbeitszeitmodell und 32 Tage Jahresurlaub 

• Grundsätzliche Möglichkeit zum mobilen Arbeiten 

• Tarifliche und betriebliche Altersvorsorge mit einem Arbeitgeberzuschuss und weiteren Benefits wie JobRad, 

Krankenzusatzversicherung und Jobticket 

• Individuelle Personalentwicklung 

• Eine gute Work-Life-Balance durch unser betriebliches Gesundheitsmanagement, Betriebssportgemeinschaften 

und Vereinbarkeit von Familie und Beruf 

 
Das sind wir 

Die Kreissparkasse Reutlingen ist der führende Finanzdienstleister im Landkreis Reutlingen. Wir sind ein 

leistungsstarkes, modernes Kreditinstitut und bieten unseren Kundinnen und Kunden innovative Finanzprodukte 

sowie ein flächendeckendes Dienstleistungsangebot an. Dafür engagieren sich knapp 850 qualifizierte 

Mitarbeitende, denen wir beste Entwicklungsmöglichkeiten bieten. Als Sparkasse, die sich der Region verpflichtet 

fühlt, fördern wir den lokalen Wirtschaftsraum und engagieren uns in vielen Bereichen des öffentlichen Lebens. 

 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann überzeugen Sie uns und bewerben sich online über unsere Homepage www.ksk-reutlingen.de/bewerbung. 

Werden Sie ein Teil unserer Kreissparkasse! 

Weitere Fragen beantworten Ihnen gerne die Leiterin der Abteilung Immobilien, Frau Riekert (07121/331-2206), 

sowie der stellvertretende Leiter der Personalabteilung, Herr Tilmann (07121/331-1303). 

http://www.ksk-reutlingen.de/karriere

