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Dann bist du hier genau richtig! Wir suchen zum ndachstméglichen Zeitpunkt:

Stellvertretenden Compliancebeauftragten (m/w/d)

Lust, die Zukunft der Kreissparkasse mitzugestalten?

Dann sind diese Aufgaben genau die Richtigen:

e Unterstiitzung und Vertretung im Compliance Management (WpHG, MaRisk, Informationssicherheit
und Notfallmanagement)

e Ausiibung verantwortungsvoller und abwechslungsreicher Tatigkeit

¢ Vorbereitung und Durchfiihrung von risikobasierten Kontrollen

e Konzeption und Aktualisierung von Richt- und Leitlinien

¢ Schulungen, Information und Sensibilisierung von Mitarbeitenden bei compliance-relevanten Themen

e Kommunikation mitinternen Gremien und externen Priifstellen sowie Durchfiihrung von Audits

Dafiir relevant:

o Affinitat fiir Regulatorik und hoher Qualitdtsanspruch

e Motivation und eine Personlichkeit mit groRem Interesse an neuen Herausforderungen

* Belastbarkeit, Durchsetzungsstarke und klare Kommunikationsfahigkeit

e Weiterbildungsbereitschaft

e Ausbildung zum Bankkaufmann/-frau

e Ziel- und l6sungsorientierte Arbeitsweise sowie gute analytische und konzeptionelle Fahigkeiten
runden Dein Profil ab

Unsere Benefits:

* Eine unbefristete Festanstellung in Voll- oder Teilzeit

* Ein attraktives Einkommen nach dem TVOD

e Eine arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge

* Arbeitszeitmodelle, die Freizeit, Familie und Beruf gut vereinbaren

e Moglichkeiten zur mobilen Arbeit

e 32 Tage Urlaub und Ankauf von weiteren Urlaubstagen

e 24.12.und 31.12. sind Bankfeiertage

e Ein umfangreiches Gesundheitsmanagement (z. B. Hansefit und Fahrradleasing)

Klingt spannend? Dann freuen wir uns iiber eine Online-Bewerbung bis zum 29. September unter
www.ksk-melle.de/stellenangebote.

Fur vertrauliche Informationen stehen unsere Compliancebeauftragte, Stefanie Ecken
(Telefon 05422 102-5193), sowie unsere Personalleiterin Kerstin Toepfer (Telefon 05422 102-5953),
gerne zur Verfliigung.
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