
Unser Angebot:

Flexible Arbeitszeit

Mobiles Arbeiten | Home Office

Grundvergütung (TVöD-S)  
Mind. 13 Gehälter und eine 
ergebnisorientierte Komponente 

Vermögenswirksame Leistungen  
In Höhe von 40 Euro monatlich 

Altersvorsorge 
Tarifliche Altersvorsorge (ZVK) 
Betriebliche Altersvorsorge (bAV)

32 Urlaubstage 

Vergünstigungen 
Mitarbeiterkonditionen und -rabatte, 
u.v.m.

Betriebliches  
Gesundheitsmanagement

Betriebliche
Krankenversicherung

Nachhaltigkeitszulage 
Monatlich bis zu 100 Euro netto

Wertschätzendes und persönliches 
Arbeitsumfeld 
Raum für Work-Life-Balance

Unterstützung der persönlichen und 
fachlichen Weiterentwicklung

Ihre Aufgabenschwerpunkte:

•	 Beratung unserer Geschäftskunden über 
alle Vertriebswege (hybride Beratung) 
im privaten und geschäftlichen Bereich 

•	 Vertriebschancen erkennen und wahrneh-
men

•	 Gestaltung einer neuen Zielgruppenstra-
tegie für Geschäftskunden 

Ihr Profil:

•	 Bankkaufmann/-kauffrau 
•	 Vertriebserfahrung im Privatkundenbe-

reich, idealerweise auch im Geschäftskun-
denbereich

•	 Team- und Kommunikationsfähigkeit
•	 Vertriebsorientierung
•	 Hohe Eigeninitiative & Flexibilität
•	 Positives und motivierendes Auftreten
•	 Für die theoretischen Grundlagen im Kre-

ditgeschäft ist die Teilnahme am Fachse-
minar „Geschäftskunden“ des SGVHT vor-
gesehen

Interessiert? 

Bewerben Sie sich online über unsere  Web-
seite www.ksk-limburg.de/karriere inklusive 
Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung (p.a.) sowie 
des frühestmöglichen Eintrittstermins.

Wir freuen uns, Sie kennenzulernen!

Mitarbeiter (m/w/d)  
Geschäftskundenberatung 

Kreissparkasse Limburg
Schiede 41
65549 Limburg

Ihre Ansprechpartnerin:
Laura Giebeler 
Filialvertrieb

laura.giebeler@ksk-limburg.de
www.ksk-limburg.de
Tel.: 06431/202-71011

Einfachheit. Leidenschaft. Vertrauen.  
Unsere Unternehmenswerte, nach denen wir arbeiten.


