B Kreissparkasse
. Limburg

Mitarbeit
Organisati

Einfachheit. Leidenschaft. Vertrauen.
Unsere Unternehmenswerte, nach denen wir arbeiten.

Unser Angebot: Ihre Aufgabenschwerpunkte:
- e Sichtung, Bewertung und Implementie-
—:3 Flexible Arbeitszeit rung neuer Verfahren und Technologien
e Optimierung von Prozessen durch
L—ré Mobiles Arbeiten | Home Office Digitalisierung und Automatisierung
- _ e Umsetzung effizienter Strukturen und
gg Grundvergiitung (TV6D-S) Prozesse
" Mind. 13 Gehaltern und einer e Erarbeitung interner Konzepte zu
ergebnisorientierten Komponente organisatorischen Themen, inkl. der
Informationssicherheit
ii Vermégenswirksame Leistungen . Slchergtellung eines reibungslosen
In Hohe von 40 Euro monatlich IT-Betriebs und IT-Supports
e Erstellung und Pflege abteilungsinterner
.&z Altersvorsorge Richtlinien
Tarifliche Altersvorsorge (ZVK)
Betriebliche Altersvorsorge (bAV) lhr Profil:
e Bankkaufmann/-kauffrau oder
.:6:- 32 Urlaubstage |T-Kaufmann/-kauffl’au
' e Groles Interesse zu den Themenblécken
Vergiinstigungen Organisation, Entwicklung und IT
"~ Mitarbeiterkonditionen und -rabatte, * Winschenswert sind Erfahrungen in
UV, organisatorischen Aufgaben eines

Kreditinstituts
e Teamorientierte Arbeitsweise und
kommunikative Fahigkeiten
e Hohe Eigeninitiative und Flexibilitat
Positives und motivierendes Auftreten

Betriebliches
Gesundheitsmanagement

Nachhaltigkeitszulage
Monatlich bis zu 100 Euro netto

@ €

Interessiert?
%’ Wertschatzendes und personliches th;rfreuenl(tjr;(slgullhre((i)r}lllne-.Bewerbung
" Arbeitsumfeld Uber www.ksk-limburg.de/karriere unter

Angabe lhrer Gehaltsvorstellung (p.a.) sowie

Raum fiir Ihre Work-Life-Balance a . S .
des friihestmdglichen Eintrittstermins.

“

Unterstiitzung der persénlichen und

. . . Wir freuen uns, Sie kennenzulernen!
fachlichen Weiterentwicklung ’

Kreissparkasse Limburg Ilhr Ansprechpartner: arne.piecha@ksk-limburg.de

Schiede 41 Arne Piecha www.ksk-limburg.de
65549 Limburg Tel.: 06431/202-75711




