
Unser Angebot:

Flexible Arbeitszeit

Mobiles Arbeiten | Home Office

Grundvergütung (TVöD-S)  
Mind. 13 Gehälter und eine  
ergebnisorientierte Komponente 

Vermögenswirksame Leistungen  
In Höhe von 40 Euro monatlich 

Altersvorsorge 
Tarifliche Altersvorsorge (ZVK) 
Betriebliche Altersvorsorge (bAV)

32 Urlaubstage 

Vergünstigungen 
Mitarbeiterkonditionen und -rabatte, 
u.v.m.

Betriebliches  
Gesundheitsmanagement

Betriebliche
Krankenversicherung

Nachhaltigkeitszulage 
Monatlich bis zu 100 Euro netto

Wertschätzendes und persönliches 
Arbeitsumfeld 
Raum für Work-Life-Balance

Unterstützung der persönlichen und 
fachlichen Weiterentwicklung

Ihre Aufgabenschwerpunkte:

•	 Individuelle Einarbeitung in das abwechs-
lungsreiche Geschäftsfeld der Firmen- und 
Gewerbekunden 

•	 Kennenlernen der Firmenkundenberatung,  
der gewerblichen Kreditsachbearbeitung und 
Kreditanalyse

•	 Mitarbeit an interessanten Finanzierungslö-
sungen 

•	 Gezielte und praxisnahe Vorbereitung auf 
künftige verantwortungsvolle Aufgaben in der 
Firmen- und Gewerbekundenbetreuung

Ihr Profil: 

•	 Erfolgreich abgeschlossene Bankausbildung 
oder vergleichbare Qualifikation

•	 Idealerweise praktische Erfahrungen im Fi-
nanzdienstleistungsbereich

•	 Freude am Umgang mit Kunden
•	 Hohe Lern- und Leistungsbereitschaft sowie 

Interesse an betriebswirtschaftlichen Themen

Interessiert? 

Bewerben Sie sich online über unsere  Webseite 
www.ksk-limburg.de/karriere inklusive Angabe 
Ihrer Gehaltsvorstellung (p.a.) sowie des frühest-
möglichen Eintrittstermins.

Wir freuen uns, Sie kennenzulernen!

Trainee (m/w/d)
Firmenkundengeschäft 

Kreissparkasse Limburg
Schiede 41
65549 Limburg

Ihre Ansprechpartnerin:
Lea Hammerl 
Personalabteilung

lea.hammerl@ksk-limburg.de
www.ksk-limburg.de
Tel.: 06431 / 202-75917

Einfachheit. Leidenschaft. Vertrauen.  
Unsere Unternehmenswerte, nach denen wir arbeiten.


