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Als fiihrendes Finanzinstitut des Landkreises weist die Kreissparkasse Goppingen eine
Bilanzsumme von circa 6,4 Mrd. € auf und beschéftigt rund 1000 engagierte Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter in einer wirtschaftlich starken und lebenswerten Region. Das
Haus offeriert als verldsslicher Partner und bedeutsamer Wirtschaftsfaktor das komplet-
te Leistungsangebot flir Firmen- und Privatkunden und betreibt das dichteste Filialnetz
im Landkreis. Dartiber hinaus ist das Kreditinstitut tber alle gdngigen digitalen Kanéle er-
reichbar. Im Rahmen einer Nachfolgeregelung wird eine personlich liberzeugende sowie
vertriebsorientiert denkende und handelnde Fiihrungskraft gesucht.

Bereichsleiter:in Gewerbliches Geschiift -
stv. Vorstandsmitglied

+ Executive Search.
Management Diagnostik.

Aufgabenschwerpunkte. In dieser Schliisselfunktion wirken Sie in direkter Vorstands-
unterstellung daran mit, die Leistungs- und Zukunftsfahigkeit der Kreissparkasse stetig
auszubauen. lhre kiinftige Hauptaufgabe besteht in der zielgerichteten Planung, Steue-
rung und Leitung des Bereiches mit den Aufgabengebieten Corporate Finance, Firmen-
kunden und Gewerbekunden mit circa 77 Mitarbeitenden inklusive drei Abteilungslei-
tungen. Neben der strategischen Weiterentwicklung des gewerblichen Kreditgeschaftes
stellen Sie die ganzheitliche und langfristig orientierte Betreuung der Kunden sicher
und steuern zudem die Akquisition neuer Klientel. Die Wahrnehmung reprdsentativer
Aufgaben inklusive Kontaktpflege zu Geschéfts- und Verbundpartnern rundet Ihr breites
Tatigkeitsgebiet ab. Als stellvertretendes Vorstandsmitglied vertreten Sie zudem ein
ordentliches Vorstandsmitglied und bringen sich aktiv in weitere Ubergreifende Themen-
stellungen ein.

Qualifikationen. Um dieser unternehmerischen Aufgabe gerecht zu werden, verfu-

gen Sie neben einer bankfachlichen Ausbildung tiber einen weiterfiihrenden betriebs-
wirtschaftlichen Abschluss (Hochschulstudium oder vergleichbare Qualifikation). Im
Rahmen threr bisherigen Tatigkeit haben Sie mehrjdhrige Flihrungserfahrung im gewerb-
lichen Geschift eines Kreditinstitutes gesammelt und verfligen tiber nachweisbare Ver-
triebserfolge. Falls Sie die Voraussetzungen der Geschéftsleitereignung nach § 25c KWG
noch nicht erfillen, besteht die Moglichkeit, diese in der Funktion zu erlangen. Eine hohe
Kompetenz in der Kundenorientierung und im Kundenkontakt sind selbstverstandlich.
Sie bringen darliber hinaus ein ausgepragtes Gespdir fiir die Chancen und Risiken des
Marktes mit und begegnen auch zukiinftigen strategischen Handlungsfeldern durch Ihr
vorausschauendes Agieren sicher. Ferner liberzeugen Sie durch |hr souverdnes Auftre-
ten sowie hohe Kontaktstdrke und Freude am Netzwerken, verbunden mit Eigeninitiative
und Aufgeschlossenheit gegeniiber neuen Herausforderungen. Als Flihrungskraft gelingt
es lhnen, lhre Mitarbeitenden individuell zu férdern, anzuleiten sowie zu motivieren.

Ansprechpartnerinnen Wenn Sie diese Herausforderung in einem
Franziska Linzenich interessanten Unternehmensumfeld mit hoher
+49 (0) 221/2050 63 7 Arbeitgeberattraktivitdt reizt, dann senden Sie
franziska.linzenich@ifp-online.de uns bitte Ihre aussagekraftigen Bewerbungs-
unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse, Gehalts-
Sabine Lutzius vorstellung) unter Angabe der Kennziffer MA
+49 (0) 221/2050 677 60.495 zu. Die vertrauliche Behandlung lhrer

Bewerbung ist selbstverstdndlich.
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