
Willkommen. Ankommen. Weiterkommen.   
 
Mitarbeiter Kommunikationsmanagement (m/w/d) 
 

 

Ihre Mission? Herausfordernd. 

• Strategische Planung und Weiterentwicklung unserer Social-Media-Präsenz 
(Instagram, Facebook, TikTok, YouTube, LinkedIn, Xing, Spotify). 

• Planung, Erstellung und Umsetzung redaktioneller Inhalte (Text, Bild, Video). 

• Community Management: Aktive Betreuung und Interaktion mit unserer Online-
Community, zeitnahe Beantwortung von Nachrichten und Kommentaren. 

• Monitoring und Analyse der Social-Media-Aktivitäten inkl. Erfolgskontrolle, Reporting 
und Ableitung von Optimierungsmaßnahmen. 

• Trendrecherche und Ideenentwicklung: Beobachtung relevanter Entwicklungen und 
Trends im Bereich Social Media, insbesondere im Banken- und Finanzumfeld. 

• Schulungen und Beratung von Mitarbeitenden im Bereich Social Media, inkl. Guidelines 
und Best Practices. 

• Unterstützung bei der Planung und Durchführung von Veranstaltungen, neben dem 
aktiven Einsatz auch Übernahme deren digitalen Begleitung und mediale Aufbereitung 
für Social Media – auch außerhalb der gewöhnlichen Arbeitszeit. 

• Übernahme öffentlichkeitswirksamer Auftritte im Rahmen der Sparkassen-Stiftung 
zur Förderung der Jugend sowie Vertretung bei anfallenden verwaltungstechnischen 
Aufgaben im Zusammenhang mit der Stiftung . 

• Erstellung und Bearbeitung von sämtlichen Mitarbeiterbildern für interne und 
externe Kommunikationszwecke. 

• Planung, Durchführung und Nachbereitung von Kampagnenshootings in enger 
Abstimmung mit dem jeweiligen Fachbereich. 

• Verantwortung für den Sparkassen-Schul-Service: Kontaktpflege zu den 
weiterführenden Schulen, Abschluss von Kooperationsvereinbarungen, Planung und 
Durchführung von Unterrichtseinheiten, Betriebserkundungen sowie schulbezogener 
Veranstaltungen, Controlling der Maßnahmen und Sponsoringleistungen sowie eine 
enge Zusammenarbeit mit der Personalentwicklung im Rahmen schulischer Aktionen. 

 

Ihre Kompetenz? Einzigartig. 

• Sie beherrschen den sicheren Umgang mit gängigen Social-Media-Plattformen und 
besitzen ein gutes Gespür für digitale Trends und Zielgruppenkommunikation. 

• Sie sind bereit sich in Bild- und Videobearbeitungsprogramme sowie Redaktions- und 
Planungstools mit einer hohen Eigeninitiative einzuarbeiten. 

• Sie besitzen eine sehr gute schriftliche Ausdrucksfähigkeit, ein ausgeprägtes 
Qualitätsbewusstsein und eine stilsichere Kommunikationsweise. 

• Sie bringen sich gerne engagiert in ein Team ein. 

• Sie arbeiten eigenverantwortlich und lösungsorientiert. 

• Sie sind geschickt in der Planung, Selbstorganisation und Ihrem Zeitmanagement.  

• Sie haben Freude am Kontakt mit externen Partnern, Schulen und jungen Zielgruppen. 
Dabei verstehen Sie es Beziehungen langfristig aufzubauen und zu pflegen.  

• Sie treten souverän, freundlich und überzeugend auf – sowohl vor der Kamera als auch 
im persönlichen Austausch bei Veranstaltungen, öffentlichen Auftritten oder 
Schulaktionen.  

• Flexibilität und Einsatzbereitschaft – auch außerhalb der üblichen Arbeitszeiten – 
runden Ihr Profil ab.  

 
 



Ihre Benefits? Attraktiv. 

• Eine nach EG 8 TVöD bewertete Stelle. 

• Eine spannende und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem zukunftsgerichteten,  
gemeinwohlorientierten Unternehmen. 

• Große Gestaltungsspielräume und innovatives Arbeiten in einem agilen Umfeld. 

• Fundierte Einarbeitung und Unterstützung in einem dynamischen und 
aufgeschlossenen Team. 

• Maßgeschneiderte Weiterbildungsangebote zur fachlichen und persönlichen 
Entwicklung. 

• Flexible Arbeitszeitgestaltung mit der Möglichkeit mobil zu arbeiten. 

• Vielfältige Leistungen über das Gehalt hinaus (z.B. eine attraktive betrieblich finanzierte 
Altersvorsorge, 32 Tage Urlaub, Betriebssportgemeinschaft und Teamevents). 

• Sie haben die Möglichkeit zum Leasing eines Dienstrads. 

 

 

 

 

 

Ihre Ansprechpartner? Gerne für Sie da. 

 

Sabrina Mazurek     Bianca Bok 
07441/533-1252     07441/533-1224 
sabrina.mazurek@ksk-fds.de    bianca.bok@ksk-fds.de 
Gruppenleiterin Personal Gruppenleiterin Kommunikationsmanagement 
 
Nutzen Sie unser Online-Bewerberportal. 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 26. September 2025.  
www.ksk-fds.de/karriere 
 


