Willkommen. Ankommen. Weiterkommen.
Immobiliengutachter mit Perspektive (m/w/d)

Ihre Mission? Herausfordernd.

Sie flihren die Gruppe Immobiliengutachten fachlich und disziplinarisch und entwickeln
Ihr Team kontinuierlich weiter.

Sie verantworten eine qualitativ hochwertige, wirtschaftliche und revisionssichere
Immobilienbewertung.

Sie erstellen Gutachten und Wertindikationen fiir Wohn-, Gewerbe- und ggf.
Spezialimmobilien.

Sie steuern und optimieren Bewertungsprozesse unter Beriicksichtigung
regulatorischer und interner Anforderungen.

Sie bringen Impulse zur Weiterentwicklung von Standards, Methoden und digitalen
Prozessen ein.

Sie behalten Markt- und Risikoaspekte stets im Blick und sichern nachhaltige
Bewertungsentscheidungen.

Sie sind fiir eine bereichsuibergreifende, kooperative und erfolgsorientierte
Zusammenarbeit mitverantwortlich.

Ihre Kompetenz? Einzigartig.

Abgeschlossenes Studium im Bereich Immobilienwirtschaft oder eine vergleichbare
Qualifikation (z. B. DIA, HypZert).

Mehrjahrige Berufserfahrung in der Immobilienbewertung, idealerweise im Banken-
oder Sparkassenumfeld.

Sehr gute Kenntnisse relevanter Vorschriften und Bewertungsrichtlinien (z. B. BelWertV,
ImmoWertV, PfandBQG).

Erste Fiihrungserfahrung oder die klare Motivation, Verantwortung fiir ein Team zu
ubernehmen.

Analytisches Denken, Entscheidungsstarke und ein hohes Qualitatsbewusstsein.
Kommunikationsstarke, Verbindlichkeit und Freude an Zusammenarbeit.
Sie sind teamfdhig, dienstleistungsorientiert und haben ein positives Mindset.

lhre Benefits? Attraktiv.

Eine spannende, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Fiihrungsposition in
einem zukunftsgerichteten, gemeinwohlorientierten Unternehmen.

GroRe Gestaltungsspielrdume und innovatives Arbeiten in einem agilen Umfeld.
Sicherer Arbeitsplatz bei einem modernen, regional stark verwurzelten Arbeitgeber.
Wertschatzende Unternehmenskultur, kurze Entscheidungswege und ein kollegiales
Umfeld in einem dynamischen und aufgeschlossenen Team.

MaRgeschneiderte Weiterbildungsangebote zur fachlichen und persénlichen
Entwicklung.

Flexible Arbeitszeitgestaltung mit der Moglichkeit, mobil zu arbeiten.

Vielfdltige Leistungen Uiber das Gehalt hinaus (z.B. eine attraktive betrieblich finanzierte
Altersvorsorge, 32 Tage Urlaub, Betriebssportgemeinschaft und Teamevents).

Sie haben die Moglichkeit zum Leasing eines Dienstrads.

Ihre Ansprechpartner? Gerne fiir Sie da.

Jorg Ermer Sabrina Mazurek
07441/533-1075 07441/533-1252
joerg.ermer@ksk-fds.de sabrina.mazurek@ksk-fds.de
Abteilungsleiter Marktfolge Gruppenleiterin Personal

Nutzen Sie unser Online-Bewerberportal.
Wir freuen uns auf lhre Bewerbung bis zum 15.02.2026! www.ksk-fds.de/karriere




