Willkommen. Ankommen. Weiterkommen.

Juniorberater (m/w/d) Vermégen und Vorsorge fiir das
KompetenzCenter Privatkunden West (Baiersbronn)

lhre Mission? Herausfordernd.

Sie beraten aktiv unsere Privatkund*innen und akquirieren Neukund*innen mit dem
Fokus auf Potenzialerkennung

Sie flihren bedarfsorientierte und ganzheitliche Verkaufsgesprdache mit zugeordneten
Kund*innen auf Basis des S-Finanzkonzepts und erarbeiten kundenindividuelle
Lésungen

Ihr Tatigkeitsschwerpunkt liegt in der Potenzialerkennung und Erschlie3ung von
Privatkund*innen

Durch das Aktivieren der Ertragspotenziale bei Privatkund*innen bauen Sie step by step
die Marktanteile aus und steigern somit die Deckungsbeitrage

Sie bringen lhre digitale Kompetenz im taglichen Doing ein, insbesondere in der
Interaktion mit unseren Kund*innen

Sie beraten unsere Kund*innen aus dem Bereich Finanzen und Dienstleistung im
Hinblick auf Vermd6gen und Vorsorge

Ihre Kompetenz? Einzigartig.

Sie haben eine Bankausbildung, ein duales Studium absolviert oder eine vergleichbare
Weiterbildung bzw. die Bereitschaft die fachspezifische Qualifikation zu erwerben.

Sie haben Freude am Vertrieb und bringen Erfahrung in allen Bereichen der
Kundenbetreuung mit

Sie haben Freude am Umgang mit Kund*innen und deren unterschiedlichen
Bediirfnissen

Sie zeichnen sich durch Planung, Selbstorganisation und Zeitmanagement aus
Sie verfligen tiber Kenntnisse in den gangigen EDV-Anwendungen
Sie sind teamfdhig und dienstleistungsorientiert

Ihre Benefits? Attraktiv.

Eine nach EG 9a TV6D bewertete Stelle.

Eine spannende und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem zukunftsgerichteten,
gemeinwohlorientierten Unternehmen.

GroRe Gestaltungsspielraume und innovatives Arbeiten in einem agilen Umfeld.

Fundierte Einarbeitung und Unterstiitzung in einem dynamischen und
aufgeschlossenen Team.

MaRgeschneiderte Weiterbildungsangebote zur fachlichen und persénlichen
Entwicklung.

Flexible Arbeitszeitgestaltung mit der Moglichkeit, mobil zu arbeiten.

Vielfdltige Leistungen Uiber das Gehalt hinaus (z.B. eine attraktive betrieblich finanzierte
Altersvorsorge, 32 Tage Urlaub, Betriebssportgemeinschaft und Teamevents).

Sie haben die Moglichkeit zum Leasing eines Dienstrads.

lhre Ansprechpartner? Gerne fiir Sie da.

Oliver Wendel Sabrina Mazurek
07441/533-1190 07441/533-1252
oliver.wendel@ksk-fds.de sabrina.mazurek@ksk-fds.de
Abteilungsleiter KompetenzCenter Gruppenleiterin Personal

Privatkunden West

Nutzen Sie unser Online-Bewerberportal.
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung bis zum 26.10.2025! www.ksk-fds.de/karriere




