
„Wir für Hier“ 

In einer Wachstumsregion im nördlichen Osnabrücker Land ist die Kreissparkasse Bersen-
brück ein verlässlicher Partner für unsere Kunden und Arbeitgeber für 280 Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter an 18 Standorten. Uns zeichnen eine hohe Beratungsqualität sowie ein um-
fangreiches digitales Leistungsangebot aus.  

Diesen Erfolg verdanken wir unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern, die uns als Arbeit-
geber schätzen. Familienfreundliche Arbeitsbedingungen sowie ein wertschätzender und 
kollegialer Umgang sind die Basis für langjährige Karrieren in unserer Sparkasse. 

Sie haben Lust, in einer erfolgreichen Sparkasse in einem hochmotivierten Team zu arbei-
ten? Dann bewerben Sie sich jetzt im Bereich  
 
Marktfolge Aktiv   
 
 
Zur Unterstützung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine moti-
vierte Fachkraft (m/w/d) für die Bereiche: 
 
 
Kreditanalyse 

Ihre Aufgaben 

• Bearbeitung von Kreditanträgen im Neu- und Bestandsgeschäft inkl. Sicherheiten-
bearbeitung im risikorelevanten und nicht risikorelevanten Kreditgeschäft. 

• Auswertung und Analyse der wirtschaftlichen Verhältnisse unserer Kreditnehmer 
inkl. Ermittlung der Kapitaldienstfähigkeit und Rating (Erst- und Folgeoffenle-
gung). 

• Zweitvotierung von Kreditanträgen, Frühwarnsystem und Depot A Beschlüssen. 

• Abstimmung mit anderen, am Kreditprozess beteiligten, Abteilungen und Markt-
bereichen. 

• Vertretung Gruppenleitung und Vorcheck. 

• Fachliche Umsetzung aufsichtsrechtlicher und sonstiger rechtlicher Vorgaben im 
Kreditgeschäft. 

• Steuerung der Betriebsaktivitäten (insbesondere Prozessoptimierung) durch Ein-
bringung neuer Ideen, Anregungen und Lösungen. 

 

Kreditsachbearbeitung 

Ihre Aufgaben 

• Umsetzung von Kreditbeschlüssen 

• Erstellung der Kredit- und Sicherheitenverträge inkl. der zugehörigen IT-Eingaben  

• Valutierung der Finanzierungsmittel  

• Bestandsbearbeitung (z. B. Sicherheitenfreigaben, Treuhandaufträge) 

• Bearbeitung des Grundbuchverkehrs 

• Bearbeitung der Betriebsverrechnungskonten 

• Bearbeitung der öffentlichen Mittel 
 

 



Sie verfügen über 

• einen erfolgreichen Abschluss zum Bankkaufmann oder Sparkassen- bzw. Bankbe-
triebswirt, alternativ Studienabschluss mit betriebswirtschaftlicher, rechtswissen-
schaftlicher oder verwandter Ausrichtung  

• fundierte Fachkenntnisse sowie mehrjährige Berufserfahrung im Kreditbereich 
• Eigenständigkeit, Eigeninitiative, Engagement und Entscheidungsfreude 
• Teamfähigkeit 
• Souveränes, sicheres Auftreten mit ausgeprägter Kommunikationsfähigkeit 
• unternehmerisches Denken und Handeln 
• hohe Veränderungsbereitschaft und Selbstreflexion 
• ausgeprägtes Qualitätsbewusstsein 
• überdurchschnittliche analytische Fähigkeiten und Urteilsfähigkeit, strategisches 

und konzeptionelles Denkvermögen  

 

Unser Angebot – einfach GUT: 

• Attraktive Vergütung nach TVöD-S plus freiwillige Sonderzahlungen inkl. einer ar-
beitgeberfinanzierten betrieblichen Altersversorgung 

• Flexible Arbeitszeiten, 32 Tage tariflicher Urlaub und Urlaubskauf 
• Familienfreundliche Arbeitszeitmodelle zur guten Vereinbarkeit von Familie und Be-

ruf 
• Mobiles Arbeiten 
• Moderner Dresscode im Business-Casual-Style 
• Zuschuss zum Deutschlandticket als Jobticket 

Fit für den Job:  

• Gesundheitsmanagement mit umfangreichen Bewegungs- und Gesundheitsangebo-
ten sowie Training im eigenen Fitnessraum 

• Dienstradleasing 
• Firmenfitness Hansefit 

Der nördliche Teil des Landkreises Osnabrück bietet neben einer landschaftlich und kultu-
rell reizvollen Gegend ein attraktives und vielfältiges Freizeitangebot. Alle weiterführenden 
Schulen sind vorhanden. 

Sie fühlen sich angesprochen? Dann freuen wir uns auf Ihre Online-Bewerbung unter 
www.ksk-bersenbrueck.de/karriere 

Kreissparkasse Bersenbrück 
Lindenstr. 4 
49593 Bersenbrück 

Ihre Fragen beantwortet Ihnen gerne Carsten Grade (Leiter Personal) Tel.: 05439/63-40956 

http://www.ksk-bersenbrueck.de/karriere

