IHRE AUFGABENSCHWERPUNKTE

- Ganzheitliche Beratung und Betreuung der
zugeordneten Kunden mit Ergebnisverantwortung

- Systematische Bedarfserkennung, individuelles
Erarbeiten, Anbieten und Umsetzung von
maligeschneiderten Finanzierungslésungen,
inklusive der Mitarbeit in DealTeams bei
strukturierten und syndizierten Finanzierungen

- Sie arbeiten dabei auch eng mitinternen und
externen Spezialisten und Partnern zusammen,
insbesondere in den Bereichen Internationales
Geschaft, Corporate Finance, Private-Banking u.a.,
in der ganzen Bandbreite des Dienstleistungs-
und Anlagegeschéfts und in allen Themen
betreffend die Passivseite der Kundenbilanz

- Marktseitige Bearbeitung der Analyse -und
Kreditprozesse, inklusive der Votierung, der
Festlegung von Engagementstrategien und der
Prasentation von Kreditengagements in
Entscheidungsgremien

- Ausbau, Intensivierung und Entwicklung von
Kundenbeziehungen und Akquise von Neukunden
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Bereit fiir etwas Neues?
WIR SUCHEN SIE.

Unternehmenskunden-
berater (m/w/d)
(80-100%)

Unsere Teams im Bereich Unternehmenskunden
betreuen grofRe - auch international aufgestellte -
Firmengruppen, Kommunen, Asset-Manager und
Projektentwickler. Auch tiiberregional sind wir mit
leistungsfdhigen Kooperationen erfolgreich.

Es reizt Sie, spannenden Menschen und
Unternehmen zu begegnen und ihnen eine
exzellente und individuelle Beratung zu bieten?
Kommen Sie in unser Team!

IHR PROFIL

- Bankbetriebswirt, betriebswirtschaftliches
Studium oder eine vergleichbare Qualifikation

- Praktische Erfahrung in der gewerblichen
Kundenberatung bzw. in der Kreditanalyse

- Freude am Umgang mit Kunden, verkduferisches
Geschick und Abschlusssicherheit

- Analytischer Sachverstand sowie Risiko-
und Ertragsorientierung

- Durchsetzungsvermdgen, Flexibilitat und
ein hohes MalR an Eigeninitiative

- Ausgeprdgte Teamorientierung

Unsere
Auszeichnungen

-

Zertifikat seit 2019
audit berufundfamilie
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- Eine anspruchsvolle Aufgabe, in der sich lhr
personlicher Erfahrungshorizont standig
erweitert und lhre fachliche Expertise ebenso
gefragt ist wie ein feines Gespiir fiir Ihre Kunden

- Selbstandiges Arbeiten, auch im Homeoffice

- Fundierte Einarbeitung und Weiterbildung,
zugeschnitten auf Ihre Einstiegsqualifikation,
mit Unterstiitzung durch ein engagiertes Team

- Attraktiver Arbeitgeber mit umfangreicher
betrieblicher Altersversorgung, vielen
Sozialleistungen und familidrem Betriebsklima

; Sind Sie interessiert? Dann bewerben Sie sich bitte online Y
So GRUN “\ bis spatestens 30.11.2025 iiber unser Karriereportal (www.ksk-bc.de).

Fiir weitere Informationen sind Frank Schneider, Direktor (07351 570 2548),
oder Heidrun Fuchs, Leiterin Personal (07351 570 2564), gerne fiir Sie da.
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