UBER UNS

Wir bieten Innovation, Beratung und eine zur

Lebenswirklichkeit unserer Kunden passende
Begleitung.

Als Arbeitgeber stehen wir auBerdem fiir das
gute Gefiihl, Teil eines groRen und vielfdltigen
Teams zu sein, in dem bis heute der Beitrag
jedes Einzelnen zdhlt.

Wir wachsen weiterhin, in allen Bereichen.
lhre Perspektiven bei uns gehen weit liber das
Naheliegende hinaus:

Quereinsteiger tibernehmen bei uns qualifizierte
Aufgaben, in Vollzeit oder Teilzeit (ab 40%),
meistens in der Kundenberatung und mindestens
auf Basis einer fundierten Einarbeitung.

In Vollzeit haben Sie die Chance, anerkannte
Abschliisse zu erwerben und sich fiir anspruchsvolle
Aufgaben in allen Fach- und Spezialbereichen
unserer Kreissparkasse Biberach zu qualifizieren.

In innovativen Geschaftsfeldern aktiv
und dabei im Landkreis Biberach zuhause:
so ist die Kreissparkasse Biberach.

Das passt zu lhnen? Kommen Sie in unser Team.

Zertifikat seit 2008
audit berufundfamilie

Bereit fiir etwas Neues?
WIR SUCHEN SIE.

Quereinsteiger (m/w/d)
in Voll- und Teilzeit
(40-100%)

Sie arbeiten gern mit Menschen und wollen das
Thema Finanzen zum Kern lhrer beruflichen
Zukunft machen?

Quereinsteiger bei uns gehen individuelle Wege:
Sie beraten medial, in Voll-/ Teilzeit. Oder face-to-
face, meist in Vollzeit. Viele eréffnen sich iiber
Weiterbildungen Entwicklungschancen in allen
Fachbereichen der Sparkasse. Sind Sie bereit?

IHR PROFIL

- Kaufmannische Ausbildung oder:
eine andere abgeschlossene Berufsausbildung,
verbunden mit einer mehrjdhrigen, iiberwiegend
kaufmannisch geprdgten Berufspraxis

- Freude am Umgang mit Menschen sowie
am selbstdndigen und zugleich im Team
abgestimmten Arbeiten

- Eine kundenorientierte Sicht- und Denkweise
sowie Flexibilitdt und Entwicklungsfreude

UNSER ANGEBOT

- Abwechslungsreiche Aufgaben, iiber die Sie sich
als Teil der Kreissparkasse Biberach fiir positive
Entwicklungen in unserem Landkreis einsetzen

- Ein Start bei uns, der zu lhrem beruflichen
Werdegang und lhren persénlichen Zielen passt

- Fundierte Einarbeitung und Weiterbildung,
zugeschnitten auf lhre Einstiegsqualifikation,
mit Unterstiitzung durch ein engagiertes Team

- Attraktiver Arbeitgeber mit umfangreicher
betrieblicher Altersversorgung, vielen
Sozialleistungen und familidrem Betriebsklima

Sind Sie interessiert? Dann bewerben Sie sich bitte online tiber P
unser Karriereportal (www.ksk-bc.de). Bei Fragen kontaktieren
-\I- Sie gerne Heidrun Fuchs, Leiterin Personal (07351 570 2564).

— Kreissparkasse
Biberach




