
Bereit für etwas Neues?

WIR SUCHEN SIE.

s-Kreissparkasse 
Biberach

IHR PROFIL

UNSER ANGEBOT

IHRE AUFGABENSCHWERPUNKTE

Immobiliengutachter 
(m/w/d) 
(80 - 100 %)

Die Gruppe Wertermittlung unserer Marktfolge 
Kredit erbringt bei Immobilienkrediten einen 
wichtigen Beitrag. Sind Sie Immobiliengutachter? 
Oder verfügen über Sachkunde aufgrund eines  
fachbezogenen Studiums oder haben sonstige 
berufliche Vorerfahrung im Bereich Bank / 
Immobilienbewertung? Dann begleiten wir Sie 
gerne auch bei der Entwicklung zum 
Immobiliengutachter. 

- Abgeschlossene Gutachterausbildung    
   (Sparkassenakademie, DIA, HypZert oder   
   vergleichbare Qualifikation) 
- Oder eine abgeschlossene Bankausbildung oder 
   abgeschlossenes betriebswirtschaftliches / 
   fachbezogenes Studium, möglichst verbunden  
   mit Sachkunde / Vorerfahrung in der Bewertung 
- Analytisches Denken sowie eine strukturierte, 
   selbständige und teamorientierte Arbeitsweise 
- Freundliches und kundenorientiertes Auftreten 
- Führerschein Klasse B 
- Erfahrung mit der Software LORA ist von Vorteil

- Interessante, abwechslungsreiche Aufgabe und 
   eigenverantwortliches Arbeiten - teilweise auch 
   im Homeoffice, bei flexibler Arbeitszeit 

- Entwicklungsmöglichkeiten im Bereich  
  Immobilienbewertung und Gutachten 

- Fundierte Einarbeitung und Weiterbildung, 
   zugeschnitten auf Ihre Einstiegsqualifikation, 
   mit Unterstützung durch ein kollegiales Team 

- Attraktiver Arbeitgeber mit umfangreicher  
   betrieblicher Altersversorgung, vielen 
   Sozialleistungen und familiärem Betriebsklima

- Eigenverantwortliches Erstellen und 
   Plausibilisieren von Beleihungs- und 
   Verkehrswertermittlungen mit der 
   Bewertungssoftware LORA 

- Besichtigen von Immobilien und Grundstücken 

- Erstellen von Markt- und Standortanalysen 

- Mitwirken bei Erstellung von Berichten   

- Laufende und anlassbezogene Überprüfung von 
   Immobiliensicherheiten 

- Kommunikation mit Kunden, Behörden und 
  externen Dienstleistern 

- Beobachten und Beurteilen der Entwicklung des 
   relevanten Immobilienmarktes

Sind Sie interessiert? Dann bewerben Sie sich bitte online bis spätestens 
19.04.2026 über unser Karriereportal (www.ksk-bc.de). Für weitere 
Informationen sind Michael Grab, Abteilungsdirektor (07351 570 2200),  
oder Heidrun Fuchs, Leiterin Personal (07351 570 2564), gerne für Sie da.


