L
L] Kreissparkasse
Biberach

Filialdirektor (m/w/d) Laupheim (50% oder 100%)

Wir suchen Sie: als Filialdirektor (m/w/d) Laupheim (50% oder 100%)

Fir unsere Filialdirektion Laupheim suchen wir einen Filialdirektor mit ibergeordneter
Verantwortung fur die Geschaftsstellen Laupheim MittelstraRe, Danziger Stralle und
Untersulmetingen. Als Filialdirektor (m/w/d) verantworten Sie zentral den Vertrieb und
die Entwicklung lhres Teams aus Privatkunden- und Serviceberatern.

Das klingt interessant fiir Sie? Kommen Sie in unser Team!

lhre Aufgabenschwerpunkte:

v Steuern der Vertriebsaktivitdten der gesamten Filialdirektion (aktive Steuerung der
Kampagnen und Ereignisse; gemeinsame Fixierung der Ziele mit dem Direktor;
aktive Steuerung bei Beraterwechseln, usw.)

v Fuhren und Motivieren der 20 Mitarbeitenden gemaR unserer Filhrungsleitsatze

v Fordern der fachlichen und personlichen Qualifikation der Mitarbeitenden durch
regelmdRiges Coaching am Arbeitsplatz

v Verantwortung fiir die nachhaltige Zielerreichung aller angegliederten
Geschaftsstellen

v Organisatorische Aufgaben jeglicher Art (z.B. Einsatzplanung der
geschéftsstellentibergreifenden Berater)

v Betreuung und Beratung der personlich zugeordneten Kunden

v Représentation der Kreissparkasse Biberach in Abstimmung mit den
Geschéftsstellenleitern und dem Direktor im zugeordneten Geschaftsgebiet

lhr Profil:

v Fundierte praktische und theoretische Kenntnisse in allen Sparten des zukinftigen
Aufgabengebiets - Erfahrungen in einer Fiithrungsfunktion wéren ideal

v Dynamische, entscheidungsfreudige und kommunikationsstarke Persdnlichkeit
v Hohes Mal} an Erfolgsorientierung, Eigeninitiative, Flexibilitdt und Belastbarkeit
v Freude an Vertrieb und Fiihrung von Mitarbeitenden

v Unternehmerisches Denken und Handeln

Praktikum

Jana Eble

07351 570-2487
E-Mail Kontakt

Ausbildung

Peter Scheible

07351 570-2257
E-Mail Kontakt

Lena Kiihner

07351 570-2457
E-Mail Kontakt

Jana Eble

07351 570-2487
E-Mail Kontakt

Simone Waibel

07351 570-2136
E-Mail Kontakt

Stellenangebote

Heidrun Fuchs

07351 570-2564
E-Mail Kontakt

Soren Stibi

07351 570-2281
E-Mail Kontakt



Unser Angebot:

v Komplexe und interessante Aufgabe
v Selbststdndiges, eigenverantwortliches Arbeiten und Handeln

v Verantwortung fiir die Geschéftsstellen der Filialdirektion sowie fiir die
Privatkunden- und Serviceberater, die geschéaftsstellentibergreifend auf der
Filialdirektion eingesetzt werden

v Weiterbildungen nach individuellem Bedarf
v Bei entsprechender Passung ist Job-Sharing méglich

v Attraktiver Arbeitgeber mit umfangreicher betrieblicher Altersversorgung, vielen
Sozialleistungen und familidrem Betriebsklima

Die Eingruppierung der ausgeschriebenen Stelle erfolgt voraussichtlich in Entgeltgruppe
11 Abschnitt B XXV. der Entgeltordnung des TV&D. Je nach endgiiltigem
Aufgabenzuschnitt und einschlagiger Berufserfahrung kommt bei Einstellung regelmédRig
eine Zuordnung zu den Stufen 1 bis 6 in Betracht. Daraus ergibt sich derzeit ein
jahrliches tarifliches Brutto-Einstiegsentgelt in einer Spanne von 59.044 Euro bis 87.492
Euro bei Entgeltgruppe 11. Zudem zahlt die Kreissparkasse Biberach pro Jahr bis zu
5.599 Euro on top in die Altersvorsorge (ZVK) fiir Sie ein.

Die abschlieBende Eingruppierung richtet sich nach der auszutibenden Tatigkeit und den
tariflichen und betrieblichen Eingruppierungsregelungen.

Sind Sie interessiert?

Dann bewerben Sie sich bitte online bis spatestens 23.08.2026, bitte tiber unser
Karriereportal (www.ksk-bc.de).

Fiir weitere Informationen sind Walter Hefner, Direktor (07351 570 5100), oder Heidrun
Fuchs, Leiterin Personal (07351 570 2564), gerne fiir Sie da.

Uber uns:

Die Sparkasse ist tarifgebundener 6ffentlicher Arbeitgeber und wendet den TV6D sowie
den TV6D-BT-S an. Die Verglitung richtet sich nach den tariflichen Regelungen,
insbesondere nach den 88 12 bis 25 TV6D sowie den einschldgigen Regelungen des
TV6D-BT-S.

Wir bieten Innovation, Beratung und eine zur Lebenswirklichkeit unserer Kunden
passende Begleitung. Als Arbeitgeber von rund 920 Mitarbeitenden stehen wir auRerdem
flr das gute Gefuihl, Teil eines groRen und vielfdltigen Teams zu sein, in dem bis heute
der Beitrag jedes Einzelnen zahit.

So sind wir zu einer der erfolgreichsten Sparkassen in Baden-Wirttemberg mit einer
Bilanzsumme von 6,8 Mrd. Euro geworden. Wir wachsen weiterhin, in allen Bereichen.
Ilhre Perspektiven bei uns gehen weit tiber das Naheliegende hinaus.

In innovativen Geschaftsfeldern aktiv und dabei im Landkreis Biberach zuhause: so ist die
Kreissparkasse Biberach. Das passt zu lhnen? Kommen Sie in unser Team.

Zuriick zur Ubersicht Jetzt hier bewerben >

Bewerbung fortsetzen

Andrea Riederle-Praeger

07351 570-2282
E-Mail Kontakt
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