
Bereit für etwas Neues?

WIR SUCHEN SIE.

s-Kreissparkasse 
Biberach

IHR PROFIL

UNSER ANGEBOT

IHRE AUFGABENSCHWERPUNKTE

Berater (m/w/d) 
Private Banking

Bei der Kreissparkasse Biberach beginnt eine 
Private Banking-Beratung da, wo Beratungen 
üblicherweise enden. Unsere Berater (m/w/d) 
begleiten ihre Kunden mit einem ganzheitlichem 
Blick und persönlichem Einsatz – nachhaltig, 
innovativ und menschlich.  

Auch Sie verstehen unter "ganzheitlich" viel mehr 
als Wertpapiere? Kommen Sie in unser Team!

- Bankbetriebswirt oder betriebswirtschaftliches 
  Studium, idealerweise Financial Consultant oder 
  vergleichbare Qualifikation 

- Langjährige Erfahrung in der Kundenberatung,  
   fundiertes Fachwissen in allen Anlageformen 
   und eine überzeugende Allgemeinbildung 

- Kommunikations- und Teamfähigkeit, ein  
   hohes Maß an Empathie, Überzeugungskraft, 
   Eigeninitiative/ -verantwortung und Flexibilität

- Einstieg in eine vielseitige, anspruchsvolle 
  Aufgabe, bei der Sie Menschen beim Realisieren 
  individueller Finanzlösungen begleiten 

- Fundierte Einarbeitung und Weiterbildung, 
   zugeschnitten auf Ihre Einstiegsqualifikation, 
   mit Unterstützung durch ein engagiertes Team 

- Attraktiver Arbeitgeber mit umfangreicher  
   betrieblicher Altersversorgung, vielen 
   Sozialleistungen und familiärem Betriebsklima  

- Persönliche und am Kundeninteresse orientierte,    
   ganzheitliche Beratung und Betreuung von 
   Private Banking-Kunden entsprechend den 
   fünf Leistungsfeldern 

- Ergebnisverantwortung für den zugeordneten  
   Kundenstamm 

- Aktive Neukundengewinnung und selbständige    
   Planung von Vertriebsaktivitäten 

- Analyse von Vermögensstrukturen sowie    
   Erarbeitung und Umsetzung maßgeschneiderter    
   Lösungen auf Basis der persönlichen Wünsche und 
   Ziele der Kunden gemäß der Vertriebskonzeption  
   der Kreissparkasse Biberach 

- Einbindung von Experten zur Umsetzung von  
   Spezialthemen und individuellen Lösungen  

Sind Sie interessiert? Dann bewerben Sie sich bitte online  
bis spätestens 07.12.2025 über unser Karriereportal (www.ksk-bc.de).  
Für weitere Informationen sind Harald Jeggle, Direktor (07351 570 3405), 
oder Heidrun Fuchs, Leiterin Personal (07351 570 2564), gerne für Sie da.


