
Bereit für etwas Neues?

WIR SUCHEN SIE.

s-Kreissparkasse 
Biberach

IHR PROFILIHRE AUFGABENSCHWERPUNKTE

UNSER ANGEBOT

Mitarbeiter (m/w/d) 

Vertriebsinnendienst 

Bauen und Wohnen

Die Mitarbeitenden der Abteilung Bauen und 
Wohnen sind Spezialisten in Sachen Bau- 
finanzierung und unterstützen unsere Kunden 
dabei sich ihren Wohntraum zu erfüllen. 
Das klingt spannend für Sie? 
Dann werden Sie Teil dieses erfolgreichen Teams 
als Mitarbeiter (m/w/d) Vertriebsinnendienst 
(50%-100%) Bauen und Wohnen in Biberach.

- Bankausbildung oder vergleichbare Qualifikation  
 
- Sie verfügen über einen analytischen 
  Sachverstand und Risikobewusstsein 
 
- Sie sind flexibel, belastbar und zeichnen  
   sich zudem durch eine sorgfältige und 
   verantwortungsbewusste Arbeitsweise aus 
 
- Sie sind teamorientiert und sind gleichzeitig 
   in der Lage selbständig zu arbeiten

- Ein anspruchsvolles Aufgabengebiet und 
   selbständiges, eigenverantwortliches Arbeiten 
 
- Flexibles Arbeitsumfeld in einem engagierten 
   Team 
 
- Zielorientierte Unterstützung bei Ihrer fachlichen 
   und persönlichen Weiterentwicklung 
 
- Attraktiver Arbeitgeber mit umfangreicher 
   betrieblicher Altersversorgung, vielen 
   Sozialleistungen und familiärem Betriebsklima 

Als Mitarbeiter (m/w/d) Vertriebsinnendienst der 
Abteilung Bauen und Wohnen kümmern Sie sich um 
folgende Anliegen unserer Kundinnen und Kunden: 
 
- Sie nehmen Ratenanpassung und 
   Sonderzahlungen der Bestandsdarlehen vor 
 
- Sie sind verantwortlich für die Risikobeherrschung 
   (Frühwarnsystem und Intensivbetreuung) 
 
- Sie nehmen Grundschuldfreigaben vor 
 
- Sie stellen für die Kundenberater interne 
   Kreditanträge 
 
- Sie unterstützen unsere Berater bei allen 
   anfallenden Aufgaben und Kundenwünsche 
    außerhalb der Beratung 
 
- Sie erhalten für Ihre selbständige Tätigkeit nach 
   Einarbeitung eine Kreditkompetenz

Für weitere Informationen sind Joachim König, Abteilungsdirektor 
(07351 570 2441), oder Heidrun Fuchs, Leiterin Personal (07351 570 2564), 
gerne für Sie da. Sind Sie interessiert? Dann bewerben Sie sich bitte 
online bis spätestens 23.02.2025 über unser Karriereportal (www.ksk-bc.de).


