L
= Kreissparkasse
Biberach

Kreditanalyst/ -sachbearbeiter (m/w/d) Unternehmenskunden (80-

100%)

Wir suchen Sie: Kreditanalyst/ -sachbearbeiter (m/w/d) Unternehmenskunden (80-
100%)

Die Gruppe Individualanalyse der Abteilung Marktfolge Kredit leistet einen wichtigen
Beitrag fiir unsere Kunden bei der Kreditvergabe. Sie sind engagiert, motiviert

qualitdtsorientiert? Kommen Sie zu uns als Kreditanalyst/-sachbearbeiter (m/w/d) fiir den

Bereich Unternehmenskunden.

lhre Aufgabenschwerpunkte:
v Vollsténdige Krediterst- und Kreditweiterbearbeitung im Bereich von

Unternehmenskunden

v Aktive Mitwirkung im Kreditprozess mit Teilnahme an Kunden- und
Bankengesprachen

v Auswertung und Analyse von Jahresabschliissen und anderen Unterlagen nach 8 18

KWG
v Mitwirkung im Ratingprozess
v Marktfolgeseitige Erstellung von Beschlussvorlagen einschlieBlich Votierung

v Erstellung und Priifung von Kredit- und Sicherheitenvertrdgen, inkl. eventueller
Abstimmung mit anderen Banken und Juristen

lhr Profil:

v Bankbetriebswirt, Bachelor BWL/Finance oder vergleichbare Qualifikation
v Erfahrungin der Kreditanalyse und Kreditsachbearbeitung

v Analytisches Denken

v Gutes Ausdrucksvermdgen in Wort und Schrift

v Hohe Leistungsbereitschaft

v Bereitschaft zur Weiterbildung

v Teamfdhigkeit und selbstandiges Arbeiten

Praktikum

Jana Eble

07351 570-2487
E-Mail Kontakt

Ausbildung

Peter Scheible

07351 570-2257
E-Mail Kontakt

Lena Kihner

07351 570-2457
E-Mail Kontakt

Jana Eble

07351 570-2487
E-Mail Kontakt

Simone Waibel

07351 570-2136
E-Mail Kontakt

Stellenangebote

Heidrun Fuchs

07351 570-2564
E-Mail Kontakt

Soren Stibi

07351 570-2281
E-Mail Kontakt



Unser Angebot:

Andrea Riederle-Praeger
v Ein anspruchsvolles Aufgabengebiet und selbstandiges, eigenverantwortliches 07351 570-2282

Arbeiten, auch im Homeoffice E-Mail Kontakt

v Fundierte Einarbeitung und Weiterbildung, zugeschnitten auf Ihre
Einstiegsqualifikation, mit Unterstiitzung durch ein engagiertes Team

v Attraktiver Arbeitgeber mit umfangreicher betrieblicher Altersversorgung, vielen
Sozialleistungen und familidrem Betriebsklima

Die Eingruppierung der ausgeschriebenen Stelle erfolgt voraussichtlich in Entgeltgruppe
10 Abschnitt B XXV. der Entgeltordnung des TV&D. Je nach endgiiltigem
Aufgabenzuschnitt und einschldgiger Berufserfahrung kommt bei Einstellung regelméRig
eine Zuordnung zu den Stufen 1 bis 6 in Betracht. Daraus ergibt sich derzeit ein
jahrliches tarifliches Brutto-Einstiegsentgeltin einer Spanne von 57.037 Euro bis 79.562
Euro bei Entgeltgruppe 10. Zudem zahlt die Kreissparkasse Biberach pro Jahr bis zu
5.091 Euro on top in die Altersvorsorge (ZVK) fiir Sie ein.

Sind Sie interessiert?

Dann bewerben Sie sich bitte online bis spdtestens 20.10.2026 iiber unser Karriereportal
(www.ksk-bc.de).

Bei Fragen kontaktieren Sie gerne Michael Grab, Abteilungsdirektor Marktfolge Kredit
(07351/570-2200), oder Heidrun Fuchs, Leiterin Personal (07351/570- 2564).

Uber uns:

Die Sparkasse ist tarifgebundener 6ffentlicher Arbeitgeber und wendet den TV6D sowie
den TV6D-BT-S an. Die Verglitung richtet sich nach den tariflichen Regelungen,
insbesondere nach den 88 12 bis 25 TV6D sowie den einschldgigen Regelungen des
TVoD-BT-S.

Wir bieten Innovation, Beratung und eine zur Lebenswirklichkeit unserer Kunden
passende Begleitung. Als Arbeitgeber von rund 920 Mitarbeitenden stehen wir auerdem
fur das gute Gefiihl, Teil eines groBen Teams zu sein, in dem bis heute der Beitrag jedes
Einzelnen zahit.

So sind wir zu einer der erfolgreichsten Sparkassen in Baden-Wiirttemberg mit einer
Bilanzsumme von 6,8 Mrd. Euro geworden. Wir wachsen weiterhin, in allen Bereichen.
Ihre Perspektiven bei uns gehen weit tiber das Naheliegende hinaus.

In innovativen Geschéftsfeldern aktiv und dabei im Landkreis Biberach zuhause: so ist die
Kreissparkasse Biberach. Das passt zu lhnen? Kommen Sie in unser Team.

Zuriick zur Ubersicht

Jetzt hier bewerben >

Bewerbung fortsetzen
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