L
L] Kreissparkasse
Biberach

Initiativbewerbung (40-100%)

Wir suchen Sie:

Sie suchen eine Verdanderung mit Perspektive, gern auch mit weiteren
Entwicklungschancen? Wir sind in innovativen Geschéftsfeldern aktiv und mit unseren
Geschéftsstellen im Landkreis Biberach zuhause. Das bedeutet vielfédltige Karrieren.
Spannende Karrieren. Fur Erfahrene, fiir Berufsstarter. Und fir Quereinsteiger, die das
Thema Finanzen zum Kern ihrer beruflichen Zukunft bei uns machen!

lhr Profil:

v |hre Berufsbildung und -erfahrung in Verbindung mit Ihren konkreten Interessen
entscheiden, wie lhr Start und lhre Einarbeitung/ Weiterbildung bei uns im Detail
aussehen

v Freude am Umgang mit Menschen sowie am selbststdndigen und dabeiim
Team abgestimmten Arbeiten

v Eine kundenorientierte Sicht- und Denkweise

v Engagement, Flexibilitdt und Entwicklungsfreude

Unser Angebot:

v Abwechslungsreiche Aufgaben, liber die Sie sich als Teil der Kreissparkasse Biberach
fur positive Entwicklungen in unserem Landkreis einsetzen

v Freiraum fir selbstandiges Arbeiten im Team

v Eine fundierte Einarbeitung, zugeschnitten auf Ihre persénliche
Einstiegsqualifikation

v Interessante Weiterbildungsmdglichkeiten

v Attraktiver Arbeitgeber mit umfangreicher betrieblicher Altersversorgung, vielen
Sozialleistungen und familidrem Betriebsklima

Sind Sie interessiert?
Dann bewerben Sie sich bitte online Gber unser Karriereportal (www.ksk-bc.de).

Ist Ihre Wunsch-Stelle nicht online? Verwenden Sie bitte die Ausschreibung
"Initiativbewerbung".

Praktikum

Jana Eble

07351 570-2487
E-Mail Kontakt

Ausbildung

Peter Scheible

07351 570-2257
E-Mail Kontakt

Lena Kiihner

07351 570-2457
E-Mail Kontakt

Jana Eble

07351 570-2487
E-Mail Kontakt

Simone Waibel

07351 570-2136
E-Mail Kontakt

Stellenangebote

Heidrun Fuchs

07351 570-2564
E-Mail Kontakt

Soren Stibi

07351 570-2281
E-Mail Kontakt



Uber uns: Andrea Riederle-Praeger

07351 570-2282

Die Sparkasse ist tarifgebundener 6ffentlicher Arbeitgeber und wendet den TV6D sowie .
E-Mail Kontakt

den TV6D-BT-S an. Die Verglitung richtet sich nach den tariflichen Regelungen,
insbesondere nach den 88 12 bis 25 TV6D sowie den einschldgigen Regelungen des
TV6D-BT-S.

Wir bieten Innovation, Beratung und eine zur Lebenswirklichkeit unserer Kunden
passende Begleitung. Als Arbeitgeber von rund 920 Mitarbeitenden stehen wir auerdem
flr das gute Gefuihl, Teil eines grofRen und vielfdltigen Teams zu sein,in dem bis heute
der Beitrag jedes Einzelnen zdhlt.

So sind wir zu einer der erfolgreichsten Sparkassen in Baden-Wirttemberg mit einer
Bilanzsumme von 6,8 Mrd. Euro geworden. Wir wachsen weiterhin, in allen
Bereichen. Ihre Perspektiven bei uns gehen weit tiber das Naheliegende hinaus.

Zuriick zur Ubersicht Jetzt hier bewerben >

Bewerbung fortsetzen
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