
Bereit für etwas Neues?

WIR SUCHEN SIE.

s-Kreissparkasse 
Biberach

IHR PROFILIHRE AUFGABENSCHWERPUNKTE

UNSER ANGEBOT

Vertriebsassistent (m/w/d) 
Private Banking (50-100%)

Zur Sicherstellung unserer hochwertigen 
Kundenbetreuung und zur Unterstützung der 
Berater der Abteilung Private Banking suchen wir 
einen motivierten, serviceorientierten 
Vertriebsassistenten (m/w/d). 
 
Bei dieser Stelle ist auch Jobsharing möglich.

- Bankausbildung oder vergleichbare Qualifikation 
- Sicherer Umgang mit MS-Office 
฀- Ausgeprägtes Qualitätsbewusstsein  
- Freude am Umgang mit Menschen und eine 
   hohe Kunden- und Serviceorientierung 
- Organisatorisches Geschick 
- Sie können Zusammenhänge erkennen und 
   daraus Handlungsstrategien ableiten

- Interessantes und abwechslungsreiches    
   Aufgabengebiet  
 
- Zusammenarbeit in einem engagierten und 
   kollegialen Team 
 
- Den Aufgaben entsprechende Weiterbildung 
 
- Attraktiver Arbeitgeber mit umfangreicher 
   betrieblicher Altersversorgung, vielen 
   Sozialleistungen und familiärem Betriebsklima 
 
 

- In dieser Position sind Sie zusammen mit den    
  zugeordneten Private Banking Beratern fester  
  Ansprechpartner für unsere Top-Kunden 
 
- ฀ Aktive Kommunikation mit Kunden (telefonische    
   Auskünfte, Korrespondenz, Entgegennahme,    
   Bearbeitung und Weiterleitung von Aufträgen, 
   Terminvereinbarungen, u.v.m.) 
 
- Administrative Tätigkeiten (z.B. Kontoeröffnungen, 
   Erbfallabwicklung, erfassen von Finanzplänen,  
   Datenpflege) 
 
- Unterstützung bei der Vor- und Nachbereitung von 
   Kundengesprächen 
 
- Erstellen von Präsentationen, Produktangeboten,  
   Gesprächs-/ und Ergebnisdokumentationen 
 
- Mitwirkung bei der Organisation und 
   Durchführung von Kundenveranstaltungen 
 
Mit einer starken Position im Private Banking sind 
wir stets an Persönlichkeiten interessiert, die mit 
Engagement und Expertise zur Erfolgsgeschichte 
beitragen möchten – bewerben Sie sich gerne auch 
initiativ bei uns! 

Für weitere Informationen sind Paul Rahn, Leiter (07351 570 3407), oder 
Heidrun Fuchs, Leiterin Personal (07351 570 2564), gerne für Sie da.  
Sind Sie interessiert? Dann bewerben Sie sich bitte online bis spätestens 
27.04.2025 über unser Karriereportal (www.ksk-bc.de).


