
Bereit für etwas Neues?

WIR SUCHEN SIE.

s-Kreissparkasse 
Biberach

IHR PROFIL

UNSER ANGEBOT

IHRE AUFGABENSCHWERPUNKTE

Mitarbeiter Stiftungen  
(m/w/d) im Vorstandsstab 
(40-50%)

Wollen Sie sich aktiv für eine bessere Zukunft in 
der Region einsetzen und gleichzeitig die Zukunft 
der Kreissparkasse Biberach mitgestalten? 

Das Team Gremienarbeit und Stiftungswesen in 
unserem Vorstandsstab betreut die Gremien und 
verwaltet die Stiftungen der Kreissparkasse. Sich 
für unsere gemeinnützigen Engagements stark zu 
machen, passt zu Ihnen? Kommen Sie ins Team!

- Kaufmännische Ausbildung oder  
   vergleichbare Qualifikation 

- Eigeninitiative sowie sorgfältige  
  und selbstständige Arbeitsweise  

- Gute Ausdrucksweise in Wort und Schrift 

- Organisationstalent, Kreativität und    
   Teamfähigkeit 

- Unternehmerisches Denken und Handeln

- Selbständiges Arbeiten mit viel Raum für 
   Eigeninitiative in einem erfolgsorientierten Team  

- Fundierte Einarbeitung, zugeschnitten auf Ihre 
   persönliche Einstiegsqualifikation 

- Attraktiver Arbeitgeber mit umfangreicher   
   betrieblicher Altersversorgung, vielen 
   Sozialleistungen und familiärem Betriebsklima

- Verantwortung für den Zahlungsverkehr der 
  Stiftungen "S BC gemeinsam für eine bessere 
  Zukunft" und "S BC pro arte", einschließlich  
  Aufbereiten und Digitalisieren aller Unterlagen  
  und Belege, die das Rechnungswesen für die 
  Jahresabschlüsse der Stiftungen benötigt 

- Koordination der Ausschüttung der Zweckerträge  
  aus dem PS-Sparen, die jeweils an gemeinnützige  
  Projekte in der Region gehen 

- Federführendes Umsetzen von Aktionen unserer    
   Stiftungen (z.B. Engagieren und Kassieren) 

- Erstellen von Quartalsauswertung über das   
  gesellschaftliche Engagement der Kreissparkasse 

- Verwalten eigener Mitgliedschaften der 
   Kreissparkasse und ihrer Stiftungen 

Sind Sie interessiert? Dann bewerben Sie sich bitte online bis spätestens 
06.07.2025 über unser Karriereportal (www.ksk-bc.de). Für weitere 
Informationen sind Daniela Pfender, Leiterin (07351 570 2145), oder  
Heidrun Fuchs, Leiterin Personal (07351 570 2564), gerne für Sie da.


