
Dein Job. So vielfältig wie du.

 

Senior-Referent (m/w/d) 

Risikocontrolling  

Gesamtbanksteuerung - Operationelle Risiken  

 

  

 
Immer in Bewegung, spontan und 

einfach anders: Berlin ist eine 

lebendige Stadt voller vielfältiger 

Menschen und die Berliner Sparkasse 
seit mehr als 200 Jahren mitten drin.  

  

Wir sind der größte 

Finanzdienstleister in Berlin, eine 
Arbeitgeberin, die in der Region aktiv 

ist und Gutes tut – an dem Ort, wo du 

lebst und arbeitest. Hier triffst du 

ständig auf neue Leute, neue 
Themen, neue Herausforderungen. 

Ob im Geschäft mit Privat- und 

Firmenkunden/innen oder in der 

Immobilienfinanzierung sowie  

in den verschiedenen Bereichen der 
Berliner Sparkasse – hier bei uns 

kannst du deine Talente zeigen. 

  

Hier ist dein Job. So vielfältig wie du. 
 

 

 
 

 
 

 

 

 
 
 
 

Unser Angebot 
Ein spannender, abwechslungsreicher Job mit zahlreichen Entwicklungs- 

und Aufstiegsmöglichkeiten, in einem wirtschaftlich stabilen Umfeld, in 

dem Arbeiten Spaß macht. 

 Flexible Arbeitszeiten & Mobiles Arbeiten für eine ausgezeichnete 
Work-Life-Balance sowie zusätzliche freie Tage (24.12. und 31.12.) – 
Vollzeit auch in Teilzeit möglich.  

 Eine attraktive Vergütung – 13. Gehalt, Vermögenswirksame 
Leistungen und weitere Sozialleistungen. 

 Standortgarantie Berlin mit optimaler Verkehrsanbindung. 

 Ein kostenloses Girokonto und weitere Produkte mit 
Vergünstigungen sowie Mitarbeiterangebote von starken Partnern. 

 Weitere Benefits: Betriebliche Altersversorgung, Work-Life-Service 
des Fürstenberg Instituts, Eltern-Kind-Büro, vielfältige Kunst-, 
Kultur- und Sportangebote sowie Essenszuschüsse. 

 
Dein Job 
Die operationellen Risiken gehören zu den wesentlichen Risiken der Bank 
und sind Teil der Gesamtbanksteuerung im Risikocontrolling. Hier werden 
die Methoden zur Steuerung operationeller Risiken verantwortet und 
sowohl historische OpRisk-Schäden als auch potenzielle zukünftige Risiken 
zur Ermittlung der Risikokennzahl in der Säule 2 zusammengeführt mithilfe 
eines eigenen internen Modells. Im OpRisk erhältst du die einmalige 
Möglichkeit, in die bankweiten Fachbereiche einzutauchen, dein 
Gesamtbankverständnis zu schärfen und behältst die aktuelle operationelle 
Risikosituation im Blick. Wir bieten dir die Möglichkeit, aktiv an der 
Weiterentwicklung unserer Prozesse mitzuwirken. Zu deinen zukünftigen 
Aufgaben gehören: 

 Du behältst die aktuellen zukunftsgerichteten operationellen 
Risiken (z. B. Cybercrime, Rechtsrisiken) im Blick, indem du die 
anderen Fachbereiche (Experten des dezentralen OpRisk 
Managements) im Rahmen der Szenarioanalyse des internen 
OpRisk-Modells unterstützt. 

 Du nimmst die OpRisk-Bewertung von Gesellschaften vor, die nicht 
mit dem internen Modell bewertet werden (Säule 2). 



Dein Job. So vielfältig wie du.

 

Bewirb dich online. 

https://sparkasse.mein-check-

in.de/berliner-sparkasse/position-118620 
 

Deine Ansprechpartnerin: 

 
Birgit Klimek 

Telefon:030 869 66039 

berliner-sparkasse.de/job 
 

 

 Du verantwortest des Thema Outsourcing im Rahmen des OpRisk. 

 Du behältst regulatorische Anforderungen im Blick, analysierst neue 
Vorgaben und setzt sie praxisnah um.  

 
 

Dein Profil 

 Du hast idealerweise ein Hochschulstudium der 
Wirtschaftswissenschaften oder eine vergleichbare Qualifikation.  

 Du hast gute quantitative Kenntnisse. 

 Du bringst mehrjährige Erfahrung in einer Bank mit, idealerweise im 
Risikocontrolling. 

 Du kannst sehr gut und gezielt neue Sachverhalte erschließen und 
dich in andere Fachbereiche hereindenken. 

 Du sprichst sehr gut Deutsch (C1-Niveau). 

 Du bist hochmotiviert, teamfähig, kommunikativ und arbeitest 
strukturiert und eigenverantwortlich.   
 

 
 

 

 


