5 Berliner
Sparkasse

Dein Job. So vielfdltig wie du.

BERLINER
VIELFALT

Immer in Bewegung, spontan und
einfach anders: Berlin ist eine leben-
dige Stadt voller vielfdltiger
Menschen und die Berliner Sparkasse
seit mehr als 200 Jahren mitten drin.

Wir sind der groRte Finanzdienstleis-
terin Berlin, eine Arbeitgeberin, die
in der Region aktiv ist und Gutes tut -
an dem Ort, wo du lebst und arbei-
test. Hier triffst du standig auf neue
Leute, neue Themen, neue Herausfor-
derungen. Ob im Geschaft mit Privat-
und Firmenkunden/innen oder in der
Immobilienfinanzierung sowie

in den verschiedenen Bereichen der
Berliner Sparkasse — hier bei uns
kannst du deine Talente zeigen.

Hier ist dein Job. So vielfaltig wie du.

Bewirb dich online.
https://sparkasse.mein-check-in.de/berli-
ner-sparkasse/position-108040

Deine Ansprechpartnerin:
Birgit Klimek

Telefon:030 869 66039
berliner-sparkasse.de/job

Gruppenleitung (m/w/d) Risikocontrolling
Kreditrisiko-Rating

Unser Angebot

Ein spannender, abwechslungsreicher Job mit zahlreichen Entwicklungs-
und Aufstiegsmoglichkeiten, in einem wirtschaftlich stabilen Umfeld, in
dem Arbeiten SpalR macht.

e Flexible Arbeitszeiten & Mobiles Arbeiten fir eine ausgezeichnete
Work-Life-Balance sowie zusatzliche freie Tage (24.12. und 31.12)) -
auch in Teilzeit.

e FEine attraktive Vergiitung — 13. Gehalt, vermdgenswirksame Leis-
tungen und weitere Sozialleistungen.

Standortgarantie Berlin mit guter Verkehrsanbindung.
Ein kostenloses Girokonto und weitere Produkte mit Verglinstigun-
gen sowie Mitarbeiterangebote von starken Partnern.

e Weitere Benefits: Betriebliche Altersversorgung, Work-Life-Service
des Fiirstenberg Instituts, Eltern-Kind-Biro, vielfdltige Kunst-, Kul-
tur- und Sportangebote sowie Essenszuschisse.

Dein Job
Eine interessante, herausfordernde Aufgabe in der Berliner Sparkasse wartet
auf Dich: eine Position in unserem Team Rating im Kreditrisiko-Controlling.
Das Team Rating ist Hauptansprechpartner fir die Entwicklung, Erweiterung
und Pflege der Ratingverfahren (PD, LGD, CCF). Als Leitung des Rating-Teams
erwarten Dich bei uns spannende, breitgefacherte und gestaltungsfihige
Fiihrungsaufgaben. Komm an Bord und werde Teil eines hochmotivierten und
kompetenten Teams. Zu Deinen zukiinftigen Aufgaben gehéren:

e Fihren des Rating-Teams

e Gestalten und Weiterentwickeln wirksamer Aufgaben, Prozesse und
Strukturen fur das Team
Zielvereinbarungen im Team treffen
Motivieren, Entwickeln und Coachen deiner Teammitglieder
Integration der Ratingverfahren in Prozesse und Systeme
Verantwortung fir die Ratingverfahren mit Berticksichtigung der re-
gulatorischen Anforderungen wie z.B. der CRR
e Verantwortung fur die Erteilung der IRB-Zulassung in engem Aus-

tausch mit den Aufsichtsbehorden

Dein Profil

e Du hast ein Fach-/Hochschulstudium in einem wirtschaftswissen-
schaftlichen bzw. quantitativen Studiengang abgeschlossen,

e Du besitzt Erfahrung im Kreditrisiko-Controlling.

e Du hast bereits Praxiserfahrung in der Erflillung bankaufsichtlicher
Vorgaben und in der Umsetzung neuer Anforderungen.

e Du bist mit den mathematischen Methoden der Risikoanalyse und
Ratingverfahren vertraut.
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e Du biststarkin der Analyse, beherrschst die zielgruppenorientierte
Kommunikation und hast Spal} daran, Deine Kenntnisse permanent
weiterzuentwickeln.



