
  

 
 

 

  
Im Rahmen personeller Planungen im Bereich Unternehmenssteuerung bieten sich attraktive 
Entwicklungsperspektiven. Für die Abteilung Controlling suchen wir einen 

Sachbearbeiter Controlling / Risikocontrolling (m/w/d) 

 

 

 Das sind Deine Aufgaben:  

 Erstellung der monatlichen Prognoserechnung 

 Mitwirkung bei der Erstellung der jährlichen Mittelfrist- und Kapitalplanung 

 Mitwirkung bei bankaufsichtlichen Umfragen (z.B. LSI-Stresstest) 

 Aufbereitung der monatlichen Geschäftsentwicklung 

 Durchführung von Investitionscontrolling / Budgeterstellung / Sachkostenmanagement 

 Vor- und Nachkalkulation (Kalkulation von Konditionen) 

 Mitarbeit bei der Überwachung und Steuerung sämtlicher Risiken (Kredit-, Markt-, Liquiditäts- und 
operationelle Risiken sowie Sicherstellung der Risikotragfähigkeit der Sparkasse) 

 Sicherstellung der Einhaltung regulatorischer Anforderungen und interner Richtlinien 
 

 
 Das zeichnet Dich aus:  

 erfolgreicher Abschluss als Sparkassenbetriebswirt, eines betriebswirtschaftlichen Studiums oder eine 
vergleichbare Qualifikation 

 Erfahrung und Fachkompetenz im zugeordneten Fachbereich Controlling/Risikocontrolling 

 Erfahrung im Umgang mit den Steuerungssystemen der Sparkassen Finanzgruppe 

 Du bist teamorientiert, belastbar und eigenverantwortliches Handeln ist für dich selbstverständlich 

 Du hast eine strukturierte Arbeitsweise, denkst vernetzt und hast ein gutes analytisches Verständnis für 
übergreifende Zusammenhänge 

 
 Das kannst Du von uns erwarten:  

 eine neue, spannende Aufgabe mit verantwortungsvollen Tätigkeiten in einem agilen Umfeld 

 Freiräume für Eigeninitiative und selbstständiges Arbeiten 

 ein motiviertes Sparkassen-Team in einer modernen Arbeitsumgebung 

 individuelle fach- und persönlichkeitsorientierte Weiterbildungsmöglichkeiten 

 eine der Tätigkeit entsprechende attraktive Vergütung im Zielbild bis zur Entgeltgruppe 11 TVöD-S (je nach 
Tätigkeitsschwerpunkt) 

   

 Bist Du interessiert? 

Dann bewirb Dich bitte bis zum 10. September 2024 über unser Online-Bewerberportal. 

 

Hast Du Fragen? Sprich gerne den Bereichsleiter Christian Stark, Tel. 02941-7571200 oder den Abteilungsleiter 
Christian Mayer, Telefon 02941-7571210, an. 

 

 
 

 

 


