
                                                                                                    

 

 

 

                            

  

 

 

Mit einer Bilanzsumme von mehr als 2 Mrd. Euro und über 300 Mitarbeiter:innen sind 

wir erste Adresse in der Region. Eine verantwortungsvolle und nachhaltige 

Geschäftspolitik sowie die Nähe zu unseren Kund:innen zeichnen uns als 

verlässlichen Finanzpartner aus.   

 
Wir haben den Job, den Du Dir vorstellst. 
 
Für unsere Abteilung Personalmanagement (Human Resources HR) suchen wir zum 

nächstmöglichen Zeitpunkt am Standort Amberg einen Praktikanten oder 

Werkstudenten in Voll- oder Teilzeit  

 
Studentisches Praktikum / Werkstudent im Bereich 

Personalwesen (HR) (m/w/d)  
 

 

Deine Aufgaben: 

Du… 

• bist in die aktuellen Aufgabenstellungen des Teams eingebunden und 

unterstützt Personalreferenten sowie Personalbetreuer und übernimmst 

eigene Themenblöcke. 

• arbeitest bei unserem Social-Media Team mit, indem Du mit kreativen Ideen 

zur Stärkung unserer Arbeitsgebermarke beiträgst und pflegst 

eigenverantwortlich die Redaktionsplanung. 

• bist mit unseren Kolleginnen im Recruiting unterwegs – von der Anzeigen-

gestaltung über Active Sourcing bis hin zur Bewerberkommunikation. 

• unterstützt unsere Ausbildungsleitung bei der Betreuung der Auszubildenden 

und Praktikanten.  

 
Dein Profil: 

Du… 

• absolvierst ein Studium der Wirtschaftswissenschaften/ 

Betriebswirtschaftslehre mit Schwerpunkt Personal oder Wirtschafts-

psychologie.  

• hast Lust Dein gelerntes Wissen einzubringen und umzusetzen. 

• bist ein kommunikativer, empathischer Teamplayer. 

• bist ideenreich und hast eine Vorliebe für Social-Media.  

• verfügst über eine hohe Zuverlässigkeit und Selbstständigkeit. 

 

 
 
 
 



                                                                                                    

 

 

 

                            

  

 

 

Wir bieten Dir… 

• einen echten Einblick in die Praxis, mit abwechslungsreichen und 

interessanten Aufgabengebieten in einem motivierten Team, dass dich 

jederzeit unterstützt. 

• flexible Arbeitszeiten in einer modernen Arbeitsumgebung. 

• eine attraktive Vergütung und einen kostengünstigen Parkplatz im nahen 

öffentlichen Parkhaus. 

• einen idealen Standort am Fuße des Mariahilfbergs, der mit vielen Cafés, 

Bistros und Lebensmittelhändlern in unmittelbarer Nähe zur aktiven 

Gestaltung der Mittagspause einlädt. 

 

Du kannst zeitnah oder erst zu einem späteren Zeitpunkt bei uns starten? Wir sind 

bei den Rahmenbedingungen flexibel, sag uns einfach was für Dich und Dein Studium 

machbar ist. Interessiert? Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung über unser Portal 

www.sparkasse-amberg-sulzbach.de/karriere bis zum 15.02.2025. 

 

Für weitere Informationen steht Dir unsere Personalreferentin, Hermine Ertel, unter 

der Telefon-Nr. 09621 300-5211 gerne zur Verfügung. 

 

Das Praktikum kann als Pflichtpraktikum oder als freiwilliges Praktikum absolviert 

werden. Voraussetzung für ein Praktikum und eine Werkstudententätigkeit ist die 

Immatrikulation an einer Hochschule. Bitte füge diese der Bewerbung bei. 

 

Wir sind durch das Zertifikat audit berufundfamilie der Hertie-Stiftung als 

familienfreundlicher Arbeitgeber ausgezeichnet und legen Wert auf ein betriebliches 

Gesundheitsmanagement. Schwerbehinderte Menschen werden bei gleicher Eignung 

vorrangig berücksichtigt. 

 

 

http://www.sparkasse-amberg-sulzbach.de/karriere

