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Mit einer Bilanzsumme von mehr als 2 Mrd. Euro und Uber 300 Mitarbeiter:innen
sind wir erste Adresse in der Region. Eine verantwortungsvolle und nachhaltige
Geschaftspolitik sowie die Nahe zu unseren Kunden:innen zeichnen uns als
verlasslichen Finanzpartner aus.

Fir unsere Filialen Neukirchen, Schmidmiihlen, MarienstraRe oder Sulzbach
suchen wir, in Voll- oder Teilzeit, Sie als

Bankkaufmann in der Privatkundenberatung (m/w/d)

Ihre Aufgaben:

Sie...

e beraten wund betreuen |hre zugeordneten Privatkunden individuell,
bedarfsgerecht und ganzheitlich sowohl digital als auch in Prasenz in allen
Fragen rund ums Geld.

¢ finden, egal ob Geldanlage, Kreditgeschaft, Vorsorge oder Absicherung mit Hilfe
des Sparkassen-Finanzkonzepts die passenden Losungen fiir unsere Kunden.

e gehen aktiv auf Kunden zu, erkennen weitergehende Beratungsbedarfe, halten
diese nach oder leiten an den jeweiligen Spezialisten lber.

e wirken bei der Etablierung neuer Vertriebskandle sowie der Gestaltung des
digitalen Wandels mit.

lhr Profil:

Sie ...

e verfligen liber eine abgeschlossene Ausbildung zum Bankkaufmann (m/w/d) mit
anschlieBender Fortbildung zum Sparkassenfachwirt (m/w/d) bzw. befinden sich
aktuell in der Mallnahme oder besitzen eine gleichwertige Qualifikation.

e sehen lhren ndchsten Karriereschritt in der ganzheitlichen Beratung von
Privatkunden.

e besitzen eine hohe Affinitdit sowie Aufgeschlossenheit gegeniiber digitalen
Medien und arbeiten sich leicht in neue Softwareanwendungen ein.

e haben SpalR am Vertrieb von Finanzdienstleistungen sowie dem Kundenkontakt
und arbeiten dabei ziel- und ergebnisorientiert.

e sind kommunikativ, treten sicher und kompetent auf und verfiigen lber gute
Umgangsformen.
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Wir bieten lhnen...

o fortlaufende Schulungen fiir Ihre berufliche Entwicklung sowie eine individuelle,
bedarfsorientierte und qualifizierte Begleitung in Ihrer personlichen
Karriereplanung.

e Eine umfassende Einarbeitung, in der Sie neben der Technik vor allem auch mit
unserer Sparkassen-DNA vertraut gemacht werden.

e eine familienfreundliche Personalpolitik die Sie bei der Umsetzung der
Vereinbarkeit von Beruf und Familie z. B. durch flexible Arbeitszeiten, mobiles
Arbeiten etc. unterstiitzt.

e 32 Tage Urlaub, 2 Bankfeiertage sowie Sonderurlaubstage fiir spezielle
Ereignisse, wie z. B. Heirat, Geburt etc.

e eine attraktive Vergiitung auf Grundlage des Tarifvertrags der Sparkassen im
offentlichen Dienst (TVOD-S) sowie eine arbeitgeberfinanzierte betriebliche
Altersvorsorge.

e Fahrradleasing in Kooperation mit JobRad sowie weitere interessante
Sozialleistungen.

Interessiert? Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung, die Sie bitte lber unser
Online-Bewerbungsportal www.sparkasse-amberg-sulzbach.de/karriere unter
Angabe lhrer Verfligbarkeit und Gehaltsvorstellung senden.

Fiir weitere Informationen oder |hre Fragen steht Ihnen unsere Personalreferentin
Karin Mandl unter der Telefon-Nr. 09621 300-5204 gerne zur Verfligung.

Wir sind durch das Zertifikat audit berufundfamilie der Hertie-Stiftung als
familienfreundlicher Arbeitgeber ausgezeichnet und legen Wert auf ein
betriebliches Gesundheitsmanagement. Schwerbehinderte Menschen werden bei
gleicher Eignung vorrangig beriicksichtigt.



