
Wir weisen darauf hin, dass wir
keine Kosten übernehmen, die Ihnen 
durch das Bewerbungsverfahren
entstehen.

Ihre Bewerbungsunterlagen
senden Sie bitte an:
katrin.andrae@spk-m-sn.de

KONTAKT

Katrin Andrä
Leiterin der Abteilung
Personalmanagement
0385 551-1301

WIR STEHEN FÜR

SIE BRINGEN MIT

a  Abschluss Bank-/Sparkassenbetriebswirt:in bzw. die Bereitschaft diese Qualifikation 
      zeitnah zu absolvieren
a  eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum/zur „Bankkaufmann/frau“
a  Erfahrungen im Vertrieb und in der bedarfsgerechten Kundenberatung
a  Kommunikationsstärke, Freude am eigenverantwortlichen Handeln und den Willen,
      sich laufend weiterzuentwickeln
a  Spaß am Umgang mit Menschen und wertschätzendes Führungsverhalten

IHR JOB

a  Sie haben direkte Führungsverantwortung für fünf Privatkundenberater:innen in den
      Zweigstellen Neustadt-Glewe und Grabow.
a  Sie führen und entwickeln Ihr Team unter anderem durch regelmäßige Begleitung am
      Arbeitsplatz, Mitarbeitergespräche und Vertriebsrunden.
a  Sie verantworten den vertrieblichen Erfolg der Gruppe.
a  Sie beraten Ihre Kunden
                         in allen Lebensphasen ganzheitlich, qualitativ hochwertig 
                         und bedarfsorientiert
                         in allen Bereichen des Aktiv-, Passiv-, Wertpapier- und 
                         Verbundgeschäftes.
a  Sie bauen nachhaltige Kundenbeziehungen auf und begeistern neue Kunden für die 
       Sparkasse. 
a  Sie arbeiten eng mit den Spezialisten in den Kompetenz-Centern zusammen.
a  Sie repräsentieren die Sparkasse auf Veranstaltungen und gesellschaftlichen Anlässen. 

UNSER ANGEBOT

a  eine verantwortungsvolle Führungsaufgabe
a  eine attraktive Vergütung innerhalb des TVöD-Sparkassen (13,5 Monatsgehälter) und
      Provisionszahlungen 
a  Beschäftigungsumfang bis zu 39 Stunden/Woche mit flexiblen Arbeits- und Beratungs-
      zeiten
a  32 Tage Urlaub im Jahr und die Möglichkeit des Urlaubskaufs
a  weitere soziale und freiwillige Leistungen wie Team-Aktionen, Fahrrad-Leasing, 
      MitarbeiterFitness, Deutschlandticket und vieles mehr
a  individuelle, fachliche und persönliche Entwicklung durch unser breites Spektrum an 
      Weiterbildungsmöglichkeiten

Gruppenleiter Privatkundenberatung (m/w/d) 
 

Wir suchen im Geschäftsstellenverbund Ludwigslust einen

Die Sparkasse Mecklenburg-Schwerin ist die drittgrößte Sparkasse in Mecklenburg-Vorpom-
mern. Wir sind im Landkreis Ludwigslust-Parchim und in der Landeshauptstadt Schwerin mit
22 Filialen und 20 SB-Standorten, einem leistungsstarken Kundenservicecenter und spezi-
alisierten Kompetenz-Centern für Vermögensmanagement, Firmenkunden und Immobilien
präsent. Starten Sie mit uns in Ihre berufliche Zukunft!

Willkommen in der
Sparkassenfamilie.

Sparkasse
Mecklenburg-Schwerin


