Willkommen in der
Sparkassenfamilie.

Die Sparkasse Mecklenburg-Schwerin ist die drittgréf3te Sparkasse in Mecklenburg-Vorpom-
mern. Wir sind im Landkreis Ludwigslust-Parchim und in der Landeshauptstadt Schwerin mit
22 Filialen und 20 SB-Standorten, einem leistungsstarken Kundenservicecenter und spezi-
alisierten Kompetenz-Centern fiir Verm6gensmanagement, Firmenkunden und Immobilien
prasent. Starten Sie mit uns in lhre berufliche Zukunft!

Immobilienmakler (m/w/d) am E
Standort SChwerin EKONTAKT

UNSER ANGEBOT

v

Sandy Engel
: Leiterin
: Immoblien-Center Schwerin

ein vertriebsstarkes Team und eine Fiihrungskraft vor Ort, die Sie in lhrer persénlichen  : 0385/551-3301

Entwicklung fordert

eine Basisvergiitung innerhalb des TV6D-Sparkassen (13,5 Monatsgehélter) und eine
attraktive, erfolgsorientierte Provisionsregelung

32 Tage Urlaub im Jahr und die Méglichkeit des Urlaubskaufs

weitere soziale und freiwillige Leistungen wie Team-Aktionen, Fahrrad-Leasing, Mitar-
beiterFitness, Deutschlandticket und vieles mehr

individuelle und fachliche Entwicklung durch unser breites Spektrum an Weiterbil-

dungsmaoglichkeiten

IHR JOB

v Sie beraten und betreuen lhre Kunden vor Ort. :

v Sie verkaufen Immobilien und nutzen Cross-Selling-Mdéglichkeiten. * lhre Bewerbungsunterlagen

v Sie erstellen Exposés, beantragen Objektunterlagen und fiihren Objektbesichtigungen : sanden Sie bitte an:
durch. ) ) . : Katrin Andra

v Sie nehmen Objektbewertungen vor und pflegen Objektdaten in unterstiitzenden ! Leiterin der Abteilung
prendunggn. ) . : Personalmanagement

v Siefiihren die Verhandlungen mit An- und Verkaufsinteressenten. : 0385551-1301

v Sie arbeiten eng mit den Marktbereichen, dem Immobilien-Center, mit externen : katrin.andrae@spk-m-sn.de

Vermittlern/Tippgebern zusammen und akquirieren Neukunden.

SIE BRINGEN MIT
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Abschluss als Bankkaufmann/-frau oder eine vergleichbare kaufmannische Ausbildung
abgeschlossene Fortbildung zum/r Immobilienmakler:in (IHK)
idealerweise Erfahrung in der Kundenberatung sowie im Immobilien und Baufinan-

zierungsgeschaft

ein sicheres Auftreten, Verhandlungsgeschick und gute Teamfdhigkeit
ein hohes MaR an unternehmerischem Denken und Handeln sowie liberdurchschnitt-

liche Flexibilitat

Kommunikationsstarke und den Willen sich laufend weiterzuentwickeln
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