Bewerben Sie sich bei der
Taunus
j 0 B Sparkasse

KARRIERE BEI DER TAUNUS SPARKASSE:

Machen Sie ein NAH BEI DE’ LEUT".

Studentisches Prakti- Mitten im Rhein-Main-Gebiet befindet sich die Taunus
kum / Werkstudenten- Sparkasse, Ihr neuer Arbeitgeber. Unser rund 750-kopfiges

stigkeit - IT-St _ Team erwirtschaftete zuletzt eine Bilanzsumme von Uber 8
tatlg eit X eue Milliarden Euro. Aber was uns antreibt, sind die Burgerin-
rung & IT-Services nen und Birger, Unternehmen und Kommunen unserer
(m/w/d) Region, die wir mit zuverldssigen Bankdienstleistungen
in Bad Homburg versorgen. AuBerdem sind wir ein starker Partner fur Vereine

sowie fur soziale, kulturelle und sportliche Projekte. Kurz:
Das ist mein Job!

Wir sind eine Bank, die ganz nah an den Menschen ist - eben
,nhah bei de’' Leut”. Auch Sie werden das schnell merken.
Denn Ihre personlichen Starken fordern wir durch stetige
Weiterbildung und abwechslungsreiche Projekte, Ihr Wohl-
befinden durch unkompliziertes Miteinander, ausgeglichene
Work-Life-Balance und die Gewissheit, bei einem sicheren,
regionalen Marktfuhrer zu arbeiten.

Qualifikationen, die uns
begeistern:

Vv Immatrikulation in Wirtschaftswissen-
schaften (BWL, VWL), Wirtschaftsinfor-
matik oder einem vergleichbaren
Studiengang in einem héheren
Semester

Aufgaben, die auf Ihr Kbnnen
einzahlen:

v Sie bereichern unser IT-Team und
unterstltzen es bei samtlichen Tasks,
die unsere IT-Strategie, -Prozesse und
-Strukturen wirtschaftlicher, schneller,

besser machen.

Daher sind Sie mitten im Geschehen,
wenn wir zum Beispiel die Kosten fur

Umrustungen und Hardware-Einkaufe
ermitteln.

Erste praktische oder theoretische Be-
rihrungspunkte mit unternehmens- /
banknaher IT, z. B. durch Semesterar-
beiten, Projekte oder Praktika

V' Ihre Personlichkeit zeichnet sich aus
durch Aufgeschlossenheit, Engage-
ment, Spal3 an der Lésungsfindung und
an der user-freundlichen Erlduterung

komplexer IT-Themen.

v Wie umfangreiches Anwendungsma-
nagement in der Praxis ablauft, lernen Sie,
indem wir gemeinsam Software imple-
mentieren, upgraden und Kund:innen
wie Kolleg:innen bei Fragen
weiterhelfen.

V' Auch im IT-Infrastruktur- und IT-Secu-
rity-Management schaffen Sie sich bei
uns jede Menge Know-how drauf. Denn
Ihre Fragen und Ideen zu digitaler Kon-

nektivitat, Produktivitdt und Sicherheit

sind immer herzlich willkommen.

Benefits, die Sie weiterbringen:
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Arbeitszeiten und Gehalt Arbeitsplatze Altersvorsorge und Ideen und
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Ein nahegelegener Subventionierte Mitarbeiterkantine /
Kita-Betreuungs- Parkplatze (nach mit abwechslungs-
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| Ein eigener Betriebsarzt 2 Vergunstigte
‘ Reinigungsservice Sportangebote und
im Haus tolle Mitarbeiter-

Rabatte

Klingt das unterm Strich

ganz nach Ihnen?

Dann bewerben Sie sich einfach unter
folgendem Link:

Das ist mein Job!

Sollten Sie Fragen zu dieser Stelle oder Ihrem
Bewerbungsstatus haben, schreiben Sie uns

gerne an Personal@tsk.de, zu welchen Ter- Natalija Berdi
minen wir Sie anrufen durfen. Wir freuen uns, Personalmanagement

von Ihnen zu horen! Telefon: 06172 2707 1551

Taunus Sparkasse

Ludwig-Erhard-Anlage 6 + 7 \ J
61352 Bad Homburg vor der Hohe
www.taunussparkasse.de



https://sparkasse.mein-check-in.de/taunussparkasse/position-55089
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