Bewerben Sie sich bei der

Taunus
j 0 B Sparkasse

Machen Sie ein

Studentisches
Praktikum -
Digitalisierung &
Prozessoptimierung

Bankwesen (m/w/d)
in Bad Homburg

KARRIERE BEI DER TAUNUS SPARKASSE:
NAH BEI DE’ LEUT".

Mitten im Rhein-Main-Gebiet befindet sich die Taunus
Sparkasse, Ihr neuer Arbeitgeber. Unser rund 750-kopfiges
Team erwirtschaftete zuletzt eine Bilanzsumme von uber 8
Milliarden Euro. Aber was uns antreibt, sind die Burgerin-
nen und Burger, Unternehmen und Kommunen unserer
Region, die wir mit zuverldssigen Bankdienstleistungen
versorgen. AuBerdem sind wir ein starker Partner fir Vereine

sowie fur soziale, kulturelle und sportliche Projekte. Kurz:
Wir sind eine Bank, die ganz nah an den Menschen ist - eben
,nah bei de’' Leut”. Auch Sie werden das schnell merken.
Denn Ihre personlichen Starken fordern wir durch stetige
Weiterbildung und abwechslungsreiche Projekte, Ihr Wohl-
befinden durch unkompliziertes Miteinander, ausgeglichene
Work-Life-Balance und die Gewissheit, bei einem sicheren,
regionalen Marktfuhrer zu arbeiten.

Das ist mein Job!

Qualifikationen, die uns
begeistern:

V' Immatrikulation in Wirtschaftswissen-
schaften (BWL, VWL), Business Administ-

ration oder einem vergleichbaren Studien-
gang in einem hoéheren Semester

Aufgaben, die auf Ihr Kbnnen
einzahlen:

V' Sie wollen den Rundumblick in die
Workflows eines grol3en Finanzunter-
nehmens? Gerne: Bei uns tauchen Sie
ein in Bankproduktion, Dienstleister-
steuerung sowie Digitalisierung.

V' Erste praktische oder theoretische Ber(h-
rungspunkte mit Projekt- und Prozessma-
nagement, z. B. durch Semesterarbeiten,
Projekte oder Praktika

v Konkret unterstutzen Sie uns bei der
Optimierung von Geschaftsprozessen
und Standardisierungsmal3nahmen, die
unsere Digitalisierung und interne
Organisation vorantreiben.

V' Ihre Persdnlichkeit zeichnet sich durch Auf-
geschlossenheit, Empathie sowie Spal3 an
v/ Wir bringen Ihnen bei, Aufgaben ge- der Losungsfindung aus.
meinsam mit unterschiedlichen Fach-
bereichen zu meistern. Dabei eigenen
Sie sich umfassendes Wissen Uber die
einzelnen Bereiche unserer Bank an
und bauen sich ein wertvolles Kontakt-

netzwerk auf.

Ihre eigenen Ideen kommen dabei
nicht zu kurz: Sie kbnnen gerne
bestehende Prozesse weiterentwickeln,
Digitalisierungspotenziale pushen -
und damit neue Wege ebnen.

Benefits, die Sie weiterbringen:
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Mitarbeiterkantine
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; Ein eigener Betriebsarzt 2 Vergunstigte
‘ Reinigungsservice Sportangebote und
im Haus tolle Mitarbeiter-

Rabatte

Klingt das unterm Strich

ganz nach Ihnen?

Dann bewerben Sie sich einfach unter
folgendem Link:

Das ist mein Job!

Sollten Sie Fragen zu dieser Stelle oder Ihrem
Bewerbungsstatus haben, schreiben Sie uns
gerne an Personal@tsk.de, zu welchen Ter-
minen wir Sie anrufen durfen. Wir freuen uns,
von Ihnen zu horen!

Natalija Berdi
Personalmanagement
Telefon: 06172 2707 1551

Taunus Sparkasse
Ludwig-Erhard-Anlage 6 + 7

61352 Bad Homburg vor der Hohe
www.taunussparkasse.de
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https://sparkasse.mein-check-in.de/taunussparkasse/position-55027
https://sparkasse.mein-check-in.de/taunussparkasse/position-45953
https://sparkasse.mein-check-in.de/taunussparkasse/position-55027
mailto:Personal%40tsk.de?subject=

