Die Farbe rot ist viels

Kraft, Mut und Energi@

Hellweg-Lippe verkorpertdiese Werte
vor allem in ihrer Aufgabe als Arbeitgebg

Mit mehr als 600 Mitarbeitenden sind wi
das grofRte Kreditinstitut in Siidwestfale
und kénnen unseren Kolleg*innen daher
einiges bieten. Von unbefristeter Fest-
anstellung bis zum betrieblichen
Gesundheitsmanagement,

wir sind uns sicher:

Rot steht dir

Wir suchen flir den Bereich ImmobilienCenter / Abteilung
BaufinanzierungsCenter einen Mitarbeiter (m/w/d) als

Baufinanzierungsberater (m/w/d)

Das macht deinen Job abwechslungsreich

® qualifizierte Kundenberatung zu Baufinanzierungen inkl. Férdermittelberatung

® eigenverantwortliche Bearbeitung von Finanzierungsantrdgen
inkl. Votierungskompetenz

® Beratung/Verkauf von Verbundpartnerprodukten

® Bearbeitung/Abwicklung von Finanzierungsvermittlungen sowie
Vermittlerbetreuung

® Aktive Ansprache und Akquisition von Kunden

® Valutierungsiberwachung und Prolongationsbearbeitung

® Bestandsbearbeitung

Das zeichnet dich aus

@ Ausbildung zum/r Bankkaufmann/-frau mit anschl. betriebswirtschaftl.
Weiterbildung (z. B. Sparkassenfachwirt/in oder eine vergleichbare Qualifikation)

® ausgepragte Fahigkeit, Kundenbedirfnisse zu erkennen und daraus individuelle
Finanzierungskonzepte zu erstellen

@ Interesse animmobilienwirtschaftlichen Zusammenhangen

® Spal am Vertrieb, eine ausgepragte Kundenorientierung sowie Verhandlungs-
und Akquisitionsgeschick

@ Eigeninitiative, Verantwortungsbewusstsein und Entscheidungsstarke unter
Berlicksichtigung und Abwdgung von Risiken

® Belastbarkeit und Fortbildungsbereitschaft

® gute EDV-Kenntnisse und eine hohe digitale Affinitat

® Kommunikations- und Teamfahigkeit

Bist du interessiert?
Dann bewirb dich bitte bis zum 22. Mai 2024 iber unser Bewerberportal.
Hast du Fragen? Sprich gerne den Bereichsleiter Ingo Dietscheidt,

Telefon 02941 757-2500 oder den Abteilungsleiter Benjamin Mast,
Telefon 02941 757-2510, an.

Der Vorstand der Sparkasse Hellweg-Lippe
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Das kannst du
von uns erwarten
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Unbefristete
Festanstellung

Flexible
Arbeitszeitmodelle

Mobiles Arbeiten

Individuelle Weiter-
bildungsmdglichkeiten

Betriebliches
Gesundheitsmanagement

32 Urlaubstage und Moglichkeit
zur Urlaubsumwandlung

Gemeinsame Teamevents
und Betriebsveranstaltungen

Zahlreiche
Sozialleistungen
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