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Quereinsteiger zum Berater (m/w/d) privater 
Kunden 

Die Sparkasse Hildesheim Goslar Peine ist ein modernes Unternehmen mit einer Bilanzsumme von rund  
9 Mrd. Euro und über 85 Standorten. Als drittgrößte Sparkasse Niedersachsens mit ca. 1.300 Beschäftigten 
sichern wir unseren Erfolg als klarer Marktführer in der Region. Die Festigung der führenden Marktposition und 
die dauerhafte Zufriedenheit der Kundinnen und Kunden bestimmen unsere strategische Ausrichtung. 

Die Region Hildesheim, Goslar und Peine mit über 500.000 Einwohnerinnen und Einwohnern liegt in einer 
landschaftlich reizvollen Umgebung mit hohem Freizeit- und Erholungswert sowie guter Anbindung an die 
Landeshauptstadt Hannover. Alle weiterführenden Schulen sind vorhanden. 
 
Für unsere Regionaldirektionen Goslar Peine und Hildesheim suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
Mitarbeitende als Quereinsteiger (m/w/d)  für unsere Geschäftsstellen.  

Ihre Zielaufgaben nach einer ca. 12-monatigen Qualifizierung zum Sparkassenkaufmann (m/w/d) 

 Sie beraten Ihre zugeordneten Privatkundinnen und -kunden strukturiert und ganzheitlich. Dabei stehen die 
Lebensphasen und die individuellen Bedürfnisse unserer Kundinnen und Kunden stets im Mittelpunkt. 

 Akquisitionsimpulse erhalten Sie aus Ihren eigenen Erfahrungen aus der Beziehung zu Ihren Kundinnen und 
Kunden, dem OSPlus- Ereignissystem und den Vertriebskampagnen. 

 Sie nutzen jeden Kontakt zur Informationsgewinnung, um Ihre Kundinnen und Kunden und deren Bedürfnisse 
noch besser kennenzulernen. Im Dialog erkennen Sie auch Cross-selling-Chancen und nutzen diese 
konsequent. 

 Neben dem Ausbau vorhandener Marktpotenziale gehört auch die Akquise von Neukundinnen und 
Neukunden zu Ihrem Aufgabenspektrum. 

Wir suchen Sie, wenn Sie   

 ein hohes Maß an Kunden- und Serviceorientierung aus Ihrer bisherigen Tätigkeit mitbringen. 

 eine kaufmännische Ausbildung mit mindestens befriedigendem Ergebnis in einem vertriebsnahen Umfeld 
absolviert haben. 

 motiviert an neue Aufgaben herangehen und gerne Lernen. 

 gerne mit Menschen kommunizieren und Spaß am Vertrieb haben. 
 
Unser Angebot für Sie 
 
Wir bieten Ihnen ein umfangreiches 12-monatiges Traineeprogramm in Zusammenarbeit mit unserer 
Sparkassenakademie in Hannover an. Die Sparkassenakademie vermittelt den fachlichen und verkäuferischen 
Unterbau für eine erfolgreiche Tätigkeit. In der Praxis sind Sie Teil eines Geschäftsstellenteams. Sie erlernen 
zunächst den Service und entwickeln sich kontinuierlich in Richtung Beratung unserer Kundinnen und Kunden 
weiter. Mit erfolgreicher Abschlussprüfung können Sie sich Sparkassenkauffrau/-mann nennen und die nächsten 
Weiterbildungschancen ergreifen. 
 
Versprechen können wir Ihnen anspruchsvolle Aufgaben mit einem entsprechenden Verantwortungsrahmen sowie 
eine der Position angemessenen Vergütung nach TVöD mit leistungsorientierten Komponenten und weiteren 
Sozialleistungen.  
 
Sie finden sich in diesem Profil wieder? 
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagefähige Online-Bewerbung unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihres 
möglichen Eintrittstermins. Ihre Bewerbung nehmen wir über unser Online-Bewerbungsportal unter 
www.sparkasse-hgp.de/karriere entgegen.  
 
Als Ansprechpartnerinnen für den Bereich Personal steht Ihnen für diese Ausschreibung Frau Claudia Henke 
(Beraterin für Personalentwicklung und -steuerung) unter Tel. 05121 871-3242 oder per E-Mail unter 
claudia.henke@sparkasse-hgp.de gern zur Verfügung. 
 
 

      

  

 
 


