
 

 

Werde Teil unseres Teams als Risikocontroller (m/w/d)                      
Spannende Herausforderungen in einem modernen Arbeitsumfeld 

warten auf dich 
 

 
Das bieten wir dir: 
 

 einen Arbeitsplatz mit flexiblen Arbeitszeiten in einem zeitgemäßen Umfeld 
 ein attraktives Gehaltspaket, basierend auf dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD-Sparkassen)  
 ganze 32 Tage Urlaub für deine Work-Life-Balance 
 Option für mobiles Arbeiten, um Flexibilität in deinem Arbeitsalltag zu ermöglichen 

 
Deine Aufgaben: 
 

 Gewährleistung der Einhaltung und Umsetzung aufsichtsrechtlicher Standards im Risikocontrolling und den Schnittstellen zum Meldewesen 
 Anwendung, Validierung und Weiterentwicklung von Risikomodellen 
 Innovatives Vorantreiben von Methoden und Verfahren zur Risikomessung und -berichterstattung 
 Durchführung von Angemessenheitsprüfungen für Risikoberechnungsverfahren und -methoden  
 Aktive Mitwirkung im Strategie- und Planungsprozess sowie Engagement in der Risikoinventur 

 
Dein Profil: 
 

 Abgeschlossenes (Fach)Hochschulstudium der BWL, VWL oder vergleichbare Qualifikation 

 Erfahrung im Risikocontrolling einer Bank, inklusive Kenntnissen aufsichtsrechtlicher Themen (KWG, MaRisk, HGB, Aufsichtsrecht) 

 Praxis in der Anwendung von Modellen, Datenanalyse und quantitativen Methoden  

 Exzellente Auffassungsgabe und Verständnis für Finanzmathematik  
 
Bist du offen für eine aktive Mitgestaltung des Risikocontrollings einer modernen, multikanalen Universalbank? Dann sende deine Bewerbung jetzt 
mit nur einem Klick über den QR-Code. 
 
#ModerneArbeitswelt#Risikocontroller#BankingJobs#FlexiblesArbeiten  
 
Tel.: 03447/596 205 - Betriebswirtschaftliche Abteilung - Cornelia Breinl -  
Tel.: 03447/596 306 - Personalbereich - Mandy Köhler - 


