
S Kreissparkasse
        Walsrode

Unser Herz schlägt für die Region rund um den Vogelpark Walsrode und dem südlichen Heidekreis.  
Nah. Fair. Zuverlässig. Dieses sind die Werte, mit denen wir mit einer Bilanzsumme von ca. 2,0 Mrd. € und über 
200 qualifizierten Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern „auf Kurs Kunde“ gehen. In 9 Filialen machen wir es unseren 
Kunden durch unsere fachkundige und individuelle Beratung einfach, ihr Leben besser zu gestalten.

Traineeprogramm Marktfolge Aktiv der KSK Walsrode

Dieses Traineeprogramm bereitet Sie auf die Übernahme einer Position als Mitarbeiter (m/w/d) im Unternehmensbereich Markt-
folge Aktiv vor. Während des Traineeprogramms werden Sie einen Einblick in alle Tätigkeiten der Kreditsachbearbeitung Woh-
nungsbau, der Kreditsachbearbeitung Gewerbekunden sowie der Rechtsabteilung erlangen. Sie übernehmen darüber hinaus auch 
Vertretungsaufgaben in der Abteilung und arbeiten aktiv bei Projekten mit.

Zu den wesentlichen Inhalten in dieser Abteilung gehören u. a. die Themenfelder

•	 Darlehensbuchhaltung
•	 Kreditsachbearbeitung von privaten Wohnungsbaufinanzierungen
•	 Grundbuchrecht und Treuhandrecht
•	 Kreditsachbearbeitung von Gewerbekunden
•	 Bilanzanalyse
•	 Kreditrisikobewertung
•	 Kreditvertragserstellung
•	 Abwicklung von Kreditengagements
•	 Vollstreckungs- und Mahnwesen sowie Insolvenzsachbearbeitung
•	 Verwertung von Sicherheiten

Wichtiger Bestandteil des Traineeprogramms ist der begleitende und inhaltlich unterstützende Besuch von ausgewählten Fach-/
Seminaren an der Sparkassenakademie.

Was bringen Sie mit

•	 Sie haben Ihre bankkaufmännische Ausbildung, ein Bachelor-Studium oder einen vergleichbaren Abschluss erfolgreich         
abgeschlossen oder sind kurz davor, den Abschluss zu erlangen

•	 Sie haben eine schnelle Auffassungsgabe und sind in der Lage komplexe Themen schnell zu analysieren
•	 Sie sind aufgeschlossen, lernbereit und wollen sich in ein motiviertes Team mit Ihrer Leistung zielorientiert einbringen
•	 Sie bringen ein hohes analytisches Verständnis und logisches Denken mit

Unser Angebot

•	 Sie erhalten einen umfangreichen und vielfältigen Einblick in die Themenvielfalt des Unternehmensbereichs Marktfolge Aktiv
•	 Durch Training-on-the-job erhalten Sie schnell eigene Verantwortungsbereiche und arbeiten eigenständig an Projektinhalten
•	 Sie erhalten während des gesamten Traineeprogramms einen Mentor
•	 Wir qualifizieren Sie für die Übernahme einer Spezialistenstelle im Unternehmensbereich Marktfolge Aktiv               

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbung mit Angabe des möglichen Eintrittstermins über unser Karriereportal (www.ksk-walsro-
de/karriere). 

Für eine erste Kontaktaufnahme stehen Ihnen der Leiter Marktfolge, Herr Christian vom Brocke (05161 601-140 |                                  
christian.vombrocke@ksk-walsrode.de) und unser Personalleiter, Herr Dirk Laforce (05161 601-113 | dirk.laforce@ksk-walsrode.de), 
gerne zur Verfügung.
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