[
&S Kreissparkasse
Miesbach-Tegernsee

Fur.Einander fur den Landkreis —
Leben und arbeiten in Oberbayern, wo andere Urlaub machen.

Als groRe Sparkassenfamilie mit rund 300 Beschaftigten tragen wir gemeinsam die Verantwortung fir unsere
prosperierende und durch Wohlstand gepragte Region im Herzen Oberbayerns. Zwischen Minchen und Rosen-
heim, kdnnen Sie hierbei touristische Attraktionen, wie den Tegernsee, den Schliersee oder die Gipfel des Mang-
fallgebirges nach einem angenehmen Arbeitstag geniefRen.

Wir sind eine vertriebsstarke und erfolgreiche Sparkasse mit einer Bilanzsumme von ca. 2,4 Mrd. Euro. Mit finf
grofRen Beratungs-Centern, einem digitalen Service-Center, Private Banking und einem Immobilien- und Baufi-
nanzierungscenter, sind wir Marktfihrer im Landkreis Miesbach. Unsere Mitarbeiter*innen sind unser wichtigstes
Kapital und werden stetig gefordert und gefordert.

Fir den Landkreis Miesbach sind wir der personliche Ansprechpartner vor Ort und férdern viele Bereiche wie
Kultur, Sport und Soziales.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir zum nachstmdoglichen Zeitpunkt einen

Trainee Key Account Management (KAM) & Private Banking (m/w/d)

lhre Aufgaben:

e Sie unterstitzen sowohl das KAM Team als auch die Private Banking Berater*innen bei der Kundenbe-
treuung und bearbeiten anfallende Geschéftsvorfalle in allen Finanzangelegenheiten, wie z. B. Erstel-
lung von Angeboten, eigensténdige Erledigung diverser Korrespondenzen, Eréffnung und Bearbeitung
von Konten und Depots

e Wahrnehmung von Kundenterminen gemeinsam mit unseren Berater*innen sowie die schrittweise Be-
gleitung zur eigenstandigen Beratung von Private Banking Kunden

¢ Kundeninformationen werden von lhnen eigenverantwortlich vor- und nachbereitet sowie ordnungsge-
man dokumentiert

e Sie unterstitzen bei der Erstellung von individuellen Anlage- und Finanzstrategien

e Aktiv und engagiert sprechen Sie unsere Kunden aus Eigeninitiative an, vereinbaren Termine und neh-
men bei Bedarf die Kunden vor Ort in Empfang

e Sie gestalten mit bei der Umsetzung neuer Themen und Projekte, wie z. B. Digitalisierung und unter-
stutzen aktiv den Vertrieb

e Sie arbeiten partnerschaftlich und erfolgreich mit unseren hausinternen Spezialisten und Verbundpart-
nern zusammen und begleiten die gemeinsame Kundenreise

Ilhre Qualifikationen, die uns begeistern:

¢ Sie haben eine erfolgreich abgeschlossene Bankausbildung und konnten bereits erste Erfahrungen im
Vertrieb sammeln

e Sie bringen Verhandlungsgeschick (personlich, telefonisch und digital) mit

¢ Sie haben ein hohes Verstandnis und viel Begeisterung fur wirtschaftliche Zusammenhénge und fiir das
Wertpapier- und Finanzmarktgeschéft und es macht Ihnen Freude unternehmerisch zu handeln und zu
denken

e Eine herausragende Service- und Vertriebsorientierung zeichnet Sie aus

e Offenheit fir Neues, Begeisterung fir moderne Medien und Freude, die KSK Miesbach-Tegernsee auf
ihrem Weg in die digitale Beratungséara zu begleiten, motivieren Sie

¢ Ein hohes Maf an Teamféhigkeit und Flexibilitat ist fir Sie selbstverstandlich

Was uns fur Sie ausmacht:
e Eine interessante Position mit reizvollen Aufgaben und einem hohen Maf3 an Selbstandigkeit
¢ Individuelle Personalentwicklung und Karrierechancen
e Fairness im Umgang, Kompetenz in der Sache, flache Hierarchien und ein kollegiales, offenes Arbeits-
klima
e Unternehmerischen Freiraum, um viel zu bewegen und Know-How eigenverantwortlich und selbststén-
dig einzubringen



e Fur lhren guten Start erhalten Sie eine umfangreiche Einarbeitung. Ihre persénliche und fachliche Ent-
wicklung machen wir zu unserem gemeinsamen Ziel

e Die Vergitung richtet sich nach dem Tarif der Sparkassen, an der jeweiligen fachlichen und personli-
chen Qualifikation.

e Weitere Benefits, wie zum Beispiel eine betriebliche Altersversorgung, Vermdgenswirksame Leistun-
gen, kostenfreie Parkmdoglichkeiten, flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten, die Mdglichkeit far
mobiles Arbeiten sowie 32 Tage Erholungsurlaub

Sie fuhlen sich angesprochen? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. Firr Fragen und Informationen steht
Ihnen Kristina Schwabl unter Tel.: 08025 289-1049 oder per Mail
kristina.schwabl@ksk-mbteg.de gerne zur Verfigung.
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